LEl ORGANICA

(com Emenda 001/2010)

PREAMBULO

O Povo do Municipio de BOM
SUCESSO, por intermédio de seus re-
presentantes na Camara Municipal, no
exercicio dos poderes conferidos pela
Constituigdo Federal, com propésito de
assegurar os direitos sociais e individu-
ais, a liberdade, a seguranca, o bem-
estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos da socie-
dade fraterna, pluralista e sem preconcei-
to, fundada na harmonia social e sob a
protecdo de Deus, promulga a sua Lei
organica.



TITULO |
Da Organizagao Municipal

CAPITULO |
Do Municipio

SECAO |
Disposi¢des Preliminares

Art. 1°- O Municipio de BOM SUCESSO integrante da Republica Federa-
tiva do Brasil e do Estado do Parana, dotado de personalidade juridica de direito
publico interno, exercendo a competéncia e autonomia politica, legislativa, admi-
nistrativa e financeira, asseguradas pela Constituicdo da Republica, organiza-se
nos termos desta Lei Orgénica e demais normas que adotar.

§ 1°- Ficam mantidos os simbolos do Municipio, a bandeira, o hino e o
brasao, os quais representam sua cultura e histdria.

§ 2°- A cidade de BOM SUCESSO é a sede do Governo do Municipio.

Art. 2°- A organizacdo do Municipio observara os seguintes principios e
diretrizes:

I-  apréatica democratica;

Il- asoberania e a participagédo popular;

Ill- atransparéncia e o controle popular na acdo do governo;

IV- a programagdo e o planejamento sistematico;

V- o exercicio pleno da autonomia municipal;

VI- a articulagdo organica e a cooperagcao com outros niveis de governo,
inclusive dos demais municipios e entidades regionais de que o Municipio venha
a participar;

VII- a garantia de acesso, a todos os municipes, de modo justo e igualita-
rio, aos bens, servicos e condi¢cBes de vida, indispensaveis a uma existéncia
digna;

VIII- a acolhida e tratamento igualitario a todo cidaddo que, no respeito a
lei, venha para o Municipio em busca de oportunidade e de participagdo no seu
desenvolvimento;

IX- a defesa e a preservacdo do territério, dos recursos naturais e do
meio ambiente;

X-  apreservacao dos valores histdricos e culturais da populacéo;

Art. 3°- Consideram-se bens do Municipio todas as coisas moveis e imo-
veis, direitos e agGes que a qualquer titulo Ihe pertengam.

Paragrafo Unico- O Municipio tem direito & participacdo nos resultados
da exploracéo de petréleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de gera-
¢ao de energia elétrica e de outros recursos minerais de seu territorio.

Art. 4°- Esta Lei estabelece normas auto-aplicaveis, excetuadas as que
expressamente dependem de outros diplomas legais ou regulamentos.

Art. 5°- E mantido o atual territ6rio do Municipio, com divisas e limites
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definidos em lei, somente alterados nos casos previstos na Constituicao do Es-
tado do Parana.

Paragrafo Unico- A organizagéo, ampliacéo, reducéo, extingdo, unifica-
¢do ou fus@o dos distritos existentes, e a criagdo de outros, obedecera a lei
pertinente.

SECAOII
Da Competéncia Municipal

Art. 6°- Compete ao Municipio:

I- legislar sobre assuntos de interesse local;

II- suplementar a legislagéo federal e estadual no que respeitar interes-
se local;

IlI- instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como apli-
car suas rendas sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes, nos prazos fixados em lei;

IV- organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concesséo ou
permisséo, 0s servigos publicos de interesse local, incluido o de transporte co-
letivo, que tem carater essencial, e fixar as respectivas tarifas ou precos, aces-
siveis aos usuarios;

V- manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Esta-
do, programas de educacdo pré-escolar, de ensino fundamental e especial, a-
plicando anualmente, no minimo, vinte e cinco por cento (25%) da receita resul-
tante de impostos, inclusive das provenientes de transferéncias, na manuten-
¢do e desenvolvimento do ensino, sem prejuizo do disposto no artigo 60 das
Disposic6es Transitorias da Constituicao Federal;

VI- prestar, com a cooperagéo técnica e financeira da Unido e do Esta-
do, servigos de atendimento médico priméario a populag¢édo, garantindo acesso
universal e igualitario a todos os municipes, devendo para tanto, dispor em lei
sobre a regulamentacéo, fiscalizacdo e controle, possibilitando sua execucéo
diretamente ou através de terceiros, e também, por pessoa fisica ou juridica de
direito privado, vedada a cobranca de todas e quaisquer taxas suplementares,
mesmo que titulo de reposig¢éo ou contribuicdo denominada espontanea;

VII- promover adequado ordenamento territorial, mediante planejamen-
to e controle do uso, do parcelamento e da ocupac¢éo do solo urbano, devendo,
para tanto, estabelecer normas de edificacéo, de loteamento, de arruamento e
de zoneamento urbano, bem como impor limitagdes urbanisticas convenientes
a ordenacdo de seu territério, ndo permitindo a formagéo de becos;

VIII- elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento integrado;

IX- promover a protecdo do patrimdnio histérico, cultural, artistico, tu-
ristico e paisagistico, observada a legislacédo e a acéo fiscalizadora federal e
estadual;

X-  promover a cultura e a recreagdo, realizando programas de apoio
as praticas desportivas;

Xl- fomentar a producdo agropecuaria e demais atividades econdmi-
cas, inclusive artesanal;
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Xll-  preservar as reservas florestais e bosques, com sua fauna e flora,
realizando atividades de defesa civil, inclusive a de combate a incéndios e pre-
vengao de acidentes naturais;

XIll-  realizar e desenvolver programas de alfabetizacao, na forma que a
lei o dispuser;

XIV-  realizar servigcos de assisténcia e promogédo social, diretamente ou
por meio de instituicGes privadas, conforme critérios e condi¢des fixadas em lei
municipal;

XV-  oficializar a denominacéo, regulamentar e fiscalizar a utiliza¢éo dos
logradouros e préprios publicos municipais e, em especial:

a) sinalizar as vias urbanas, viadutos, passarelas e estradas municipais,
determinando os limites das zonas de siléncio e de transito em condi¢des espe-
ciais, inclusive estendendo iluminacdo adequada nos locais pertinentes;

b) disciplinar os servicos de carga e descarga e fixar a tonelagem, altura
e largura maximas permitidas a veiculos que circulem em vias publicas munici-
pais;

c) determinar os itinerarios e os pontos de parada do transporte coletivo
urbano;

XVI- autorizar os servigos de taxi e demais veiculos de aluguel, fixando as
respectivas tarifas e os locais de estacionamento;

XVII- elaborar os orgamentos anual e plurianual de investimentos e suas
diretrizes orcamentarias;

XVIII- dispor sobre a administracao, utilizacdo, alienacdo, permuta e doa-
¢do dos bens publicos;

XIX- conceder e renovar licenca para localizacdo e funcionamento de es-
tabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servicos e outros de qual-
quer natureza, inclusive fixando horario para funcionamento dos mesmos, obser-
vada a legislacéo federal, bem como cassar a licenga dos que se tornarem preju-
diciais a salde, a higiene, ao sossego, a seguranca e aos bons costumes;

XX- estabelecer ServidGes administrativas necessdrias a realizacdo de
Seus Servigos, inclusive a de seus concessionarios;

XXI- adquirir bens, inclusive por desapropriacdo, bem como regular a dis-
posicao, o tragcado e as demais condi¢cdes de bens publicos de uso comum;

XXIl- prover a limpeza dos logradouros publicos, a remocao e destina-
¢éo do lixo domiciliar e de outros residuos dessa natureza para locais proprios,
devendo o lixo laboratorial clinico e hospitalar ser removido em viatura especial e
por pessoal especializado, para incineragao imediata;

XXIll- regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a colocacéo
de cartazes e anuncios e a utilizagdo de quaisquer outros meios de publicidade e
propaganda nos logradouros publicos;

XXIV- dispor sobre os servigos funerais e de cemitérios e exercer rigoro-
sa fiscalizagdo quando tais servigos, de natureza essencial, forem prestados por
terceiros;

XXV- organizar, disciplinar e manter s servicos de fiscalizagdo necessa-
rios ao exercicio de seu poder de politica administrativa, fiscalizando, nos locais
de venda, as condig8es sanitarias e higiénicas de suas instalacdes, e a qualidade
dos géneros alimenticios;
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XXVI- dispor sobre a apreenséo, depésito, destinacdo ou venda de a-
nimais e mercadorias retidos em razdo de transgressdo da legislagdo munici-
pal, ou atentatérios a saude publica;

XXVII-  dispor sobre o registro, a vacinacao, e a captura de animais,
em especial com a finalidade de erradicar moléstias de que sejam portadores
ou transmissores;

XXVIII- estabelecer e impor penalidades por infracdo e suas leis e re-
gulamentos;

XXIX- assegurar a expedicdo gratuita de certiddes, requeridas as auto-
ridades municipais para a defesa de direitos e esclarecimento de situagdes ju-
ridicas, estabelecendo os prazos de atendimento;

XXX-conceder a execugao de obras publicas, observando o disposto no
artigo 37, XXI, da Constituicdo Federal;

XXXI- instituir a guarda municipal, destinada a protecdo de seus bens,
servicos e instalacdes, obedecido o disposto em lei;

XXXII- organizar o quadro e estabelecer o regime juridico Unico de
seus servidores;

XXXIII- aceitar legados e doagdes, mediante autorizacdo legislativa,
nos casos previstos nesta lei Organica;

XXXIV- dispor sobre a construcédo e exploracdo de mercados publicos,
feiras livres para géneros alimenticios de primeira necessidade e demais pro-
dutos compativeis com a finalidade de abastecimento da populagéo;

XXXV- promover a prevencao e a extingdo de incéndios e estabelecer,
por sua vez, a exigéncia de equipagem preventiva em edificios e de instalagdo
de hidrantes em vias publicas.

Art. 7°- Além dos casos previstos no artigo anterior, 0 Municipio atuara
em cooperagdo com a Unido e o Estado para o exercicio das competéncias
enumeradas no artigo 23 da Constituicdo Federal, conforme dispuser a lei
complementar.

Paragrafo Unico- O Municipio podera delegar a Unido e ao Estado, in-
clusive aos 6rgdos da Administracéo Direta e Indireta, os servicos de compe-
téncia concorrente de sua responsabilidade, mediante convénio, sempre que
Ihe faltarem recursos técnicos ou financeiros, ou quando houver manifesto inte-
resse publico.

CAPITULO Il
Das Vedacbes

Art. 8°- Ao Municipio é vedado:

I- estabelecer cultos religiosos ou igreja, subvenciona-los, embaracar-
Ihes o funcionamento e com eles ou seus representantes manter rela¢des de
dependéncia ou alianca, preferéncia ou exclusividade, ressalvada, na forma da
lei, a colaboragéo de interesse publico;

II- recusar fé aos documentos publicos;

IlI- criar distingdes ou preferéncias entre municipes;

IV- subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo com recursos perten-
centes aos cofres publicos, quer pela imprensa ou qualquer outro meio de



comunicagédo, propaganda politico-partidaria ou de fins estranhos a administra-
¢ao;

V- fazer a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campa-
nhas de érgaos publicos que ndo tenham carater educacional, informativo ou de
orientacdo social, assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promoc¢do pessoal de autoridades ou servidores
publicos;

VI- outorgar isengdes e anistias fiscais, ou permitir a remissdo de divi-
das, sem interesse publico justificado;

VII-  exigir ou aumentar tributo sem que a lei o estabelega;

VIII- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem

em situacdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupagao
profissional ou funcdo por eles exercidas, independentemente da denominagéo
juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

IX- estabelecer diferencga tributaria entre bens e servigos, de qualquer
natureza, em razdo de sua procedéncia ou destino;
X- cobrar tributos:

a) em relagdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia
da lei que os instituiu ou aumentou;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei
gue os instituiu ou aumentou;

Xl- utilizar tributos com efeito de confisco;

Xll-  estabelecer limitagOes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de

tributos, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas
pelo Poder Publico;

XllI-  instituir ou langar impostos sobre:

a) patriménio, renda ou servigos da Unido, do Estado e de outros Mu-
nicipios;

b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servigcos de partidos politicos, inclusive suas

fundacdes, das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicbes de educa-
¢do e de assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei
federal;

d) livros, jornais, periédicos e o papel destinado a sua impressao.

TiTuLo Il
Do Governo Municipal

CAPITULO |
Dos Poderes Municipais

Art. 9°- O Governo Municipal é constituido pelos Poderes Legislativo e
Executivo, independentes e harm0nicos entre si, vedada a delegacgéo reciproca
de atribui¢bes e poderes.

§ 1°- O cidadéo investido na funcdo de um dos poderes nédo podera e-
xercer a de outro, salvo as excecdes previstas em lei.
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§2°- O Governo Municipal disciplinard, em lei, a participagdo dos
Conselhos, Associacdes de Classe Representativas e cidadédos no processo de
planejamento municipal, em especial na elaboragdo do Plano Diretor, Plano
Plurianual, das Diretrizes Orcamentarias e do Orcamento Anual.

Art. 10°- O povo exerce o poder diretamente:

- pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto;

- pela iniciativa popular em projetos de lei, inclusive emendas a Lei
Organica, de interesse especifico do Municipio, da cidade, distritos ou de bair-
ros, através de manifestacao de, pelo menos, cinco por cento (5%) do eleitora-
do;

- pelo plebiscito ou referendo, convocados por lei de iniciativa do
Legislativo, do Executivo, Partidos Politicos ou dos Cidadaos;

V- pelo acesso aos documentos publicos, na forma da lei;

V- pela fiscaliza¢@o dos atos e decisdes do Governo e da prestagéo
de servigos publicos municipais, na forma prevista em lei;

VI- pela participacdo nas audiéncias publicas, promovidas pelo Le-

gislativo ou pelo Executivo, conforme dispuser a lei;

§ 1°- 0 Regimento Interno da Camara Municipal assegurara tramitacao
especial para as proposi¢oes elencadas nos incisos Il e Il deste artigo.

§ 2°- 0 Governo Municipal tomara iniciativa de propor a convocacéo de
plebiscitos previamente a discussédo e aprovacéo de obras de valor elevado ou
gque tenham significativo impacto ambiental, segundo o estabelecido em lei.

§ 3°- qualquer municipe, partido politico, associacdo ou entidade é
parte legitima para denunciar irregularidades a Camara Municipal ou ao Tribu-
nal de Contas do Estado.

CAPITULO Il
Do Legislativo

SECAO |
Disposi¢bes Preliminares

Art. 11- O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, compos-
ta de vereadores eleitos na forma estabelecida em lei, com mandato de quatro
(04) anos.

Paragrafo unico- A legislatura terd a duragdo de quatro (04) anos,
compreendendo cada ano uma Sessao Legislativa, subdividida em dois (02)
periodos.

SECAOII
Das Atribuicdes da Camara Municipal

Art. 12- Cabe & Camara, com a sangdo do Prefeito dispor sobre todas
as matérias de competéncia do Municipio, especialmente:

- legislar sobre assuntos de interesse local;

- suplementar a legislacéo federal e a estadual, no que couber;
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Ill- legislar sobre tributos municipais, bem como conceder isencgdes, a-
nistias fiscais e a remissédo de dividas;

IV- votar o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e o orgamento
anual e autorizar a abertura de créditos suplementares, especiais e extraordina-
rios;

V- deliberar sobre a obtencdo e concessédo de empréstimos e opera-
¢Oes de crédito, dispondo sobre a forma e meios de pagamento;

VI- autorizar a concesséo de auxilios, prémios e subvencgdes;

VII- autorizar a concessao de servigos publicos, de direito real de uso de
bens municipais e a concessao administrativa de uso de bens municipais;

VIII- autorizar a aquisi¢do, alienacdo, permuta e doacdo de iméveis do
Municipio, inclusive as doag8es que este venha receber com encargos;

IX- dispor sobre a organizagdo, ampliacdo, reducéo, extin¢éo, unificacdo
ou fusdo dos distritos existentes, e a criacdo de outros, observada a legislacédo
estadual;

X-  criar, alterar e extinguir cargos, fungGes e empregos publicos e fixar
a respectiva remuneracéo, da Administracado Direta, Indireta e Fundacional;

Xl- autorizar a criagé@o e estruturacdo de secretarias, coordenadorias ou
equivalentes, conferindo atribuicdes as respectivas chefias e aos demais 6rgdos
da administracéo publica;

XIll- autorizar convénios e contratos com entidades publicas ou particula-
res e consoOrcios com outros municipios;

XIlll- aprovar o plano diretor de desenvolvimento integrado;

XIV- aprovar o plano de carreira e o regime juridico Gnico dos servidores
municipais;

XV- delimitar o perimetro urbano e denominar os préprios, vias e logra-
douros publicos, observando o disposto no artigo 238 da Constituicdo Estadual;

XVI- autorizar suplementagdes;

XVII-autorizar a alienacéo, doacéo e permuta de bens moéveis, precedidas
de avaliagéo;

XVIII- aprovar as leis complementares.

SECAO IlI
Da competéncia Privativa

Art. 13- Compete privativamente a Camara Municipal, dentre outras atri-
buicdes:

I- eleger sua mesa, bem como destitui-la na forma regimental;

II- elaborar seu regimento interno;

IlI- dispor sobre sua organizagéo, policia, criacéo, transformacao ou extin-
¢do dos cargos, empregos e fungbes de seus servigcos e fixacdo da respectiva
remuneracao, observados os parametros estabelecidos em lei;

IV- dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, conhecer de sua renlncia e
afasta-los definitivamente do exercicio do cargo;

V- conceder licenga, para afastamento, ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vere-
adores;

VI- autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, por necessidade e pa-
ra o desempenho de seu cargo, por mais de quinze (15) dias;
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VII- fixar em cada legislatura, para a subsequente, a remuneragdo do
Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, e respectiva verba de representacao, in-
clusive do Presidente da Camara, na forma prevista na Constituicao Federal e
nesta lei;

VIII- tomar e julgar as contas do Prefeito e da Mesa da Camara, delibe-
rando sobre o parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado no prazo maxi-
mo de sessenta (60) dias de seu recebimento, observados os seguintes precei-
tos:

a) o parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado somente deixara
de prevalecer por decisao de dois tercos (2/3) dos membros da Camara;

b) decorrido o prazo de sessenta (60) dias sem deliberacdo pela Cama-
ra, as contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a
concluséo do respectivo parecer;

c) rejeitadas as contas, estas serdo, imediatamente, remetidas ao Mi-
nistério Publico, para fins de direito;

IX- criar comissGes especiais de inquérito sobre fatos determinados e
por prazos certos, mediante requerimento de um terco (1/3) de seus membros.

X- decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos
casos indicados na Constituicdo Federal, bem como processar e julgar o Pre-
feito, Vice-Prefeito e Vereadores, nos casos previstos em lei federal e nesta lei;

XIl- convocar o Prefeito e, sem prejuizo da competéncia das comis-
sOes permanentes ou especiais de inquérito nesta matéria, o Vice-Prefeito, os
Secretarios Municipais, Diretores, Assessores ou equivalentes e demais res-
ponsaveis pela Administragdo Direta, Indireta e Fundacional, se houver, para
prestarem informacgdo sobre matéria de sua competéncia;

Xll- autorizar a convocagao de plebiscito e referendar atos, contratos,
convénios e consoércios firmados pelo Poder Executivo, 0s quais ante a urgén-
cia e relevante interesse do Municipio, ndo contaram com a prévia autorizacao
legislativa;

Xlll- zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa, sustando
0s atos normativos do Executivo que exorbitem do poder de regulamentar ou
dos limites estabelecidos na lei;

XIV- fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, in-
cluidos os da Administracéo Direta, indireta e Fundacional, acompanhando sua
gestao e avaliando seu resultado operacional, com auxilio do Tribunal de Con-
tas do Estado do Parana, sempre que necessario;

XV- conceder titulo de Cidaddo Honorario ou qualquer outra honraria
ou homenagem, a pessoas que reconhecidamente tenham prestado servigcos
relevantes ao Municipio ou nele se destacado pela atuagdo exemplar na vida
publica e particular;

XVI- autorizar a realizagdo de empréstimo, operagdo ou acordo externo
de qualquer natureza, de interesse do Municipio;

XVII-proceder a tomada de contas do Prefeito, por intermédio de comis-
séo especial, quando nado apresentadas a Camara Municipal dentre de sessen-
ta (60) dias apds a abertura da sessao legislativa;
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XVIII- autorizar e aprovar convénio, contrato, acordo ou qualquer outro
instrumento celebrado pelo Municipio com a Unido, o Estado, outra pessoa juridi-
ca de direito interno ou entidades assistenciais culturais;

XIX- deliberar sobre a mudanga temporaria do local destinado as suas re-
unides;

XX- solicitar a intervencéo do Estado no Municipio, de conformidade com
as prescri¢cdes da Constituicdo Federal e da Estadual;

XXI- legislar sobre a forma de participagcdo popular e demais hipéteses
previstas no § 3°, do artigo 10 desta Lei;

XXII- deliberar sobre vetos;

XXIlI- requerer informagdes ao Prefeito sobre fato relacionado com maté-
ria legislativa em tramite ou sujeita a fiscalizagéo e controle da Camara;

§ 1°- E fixado em quinze (15) dias, prorrogavel por igual periodo, desde
gue solicitado e devidamente justificado, 0 prazo para que os responsaveis pelos
6rgaos da administracdo Direta, Indireta e Fundacional existentes ou a existir, do
Municipio prestem as informagdes e encaminhem os documentos requisitados
pela Camara Municipal, na forma desta Lei.

§ 2°- O ndo atendimento no prazo estipulado no paragrafo anterior facul-
ta ao Presidente da Camara solicitar, na conformidade da legislacéo vigente, a
intervengdo do Poder Judiciario para fazer cumprir a legislacéo.

SECAO IV
Da Instalagédo e Funcionamento da Camara

Art. 14- A Camara Municipal instalar-se-4, em sesséo solene de instalacédo, no
primeiro ano de cada legislatura, no primeiro dia de janeiro, as 10 (dez) horas,
independente de numero regimental e sob a Presidéncia do Vereador eleito
gue mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa ou, na hipotese de ine-
xistir tal situacéo, por Vereador que tenha exercido a Vereanca na gestdo ante-
rior, ou ainda, pelo mais idoso dentre os presentes, os Vereadores eleitos pres-
tardo compromisso e tomardo posse. (EMENDA N°001/2010)

§ 1°- Como critério de desempate, quando mais de um Vereador se en-
contrar nas hipéteses citadas no caput deste artigo, assumira a Presidéncia o
mais votado para Vereador entre os mesmos, podendo também haver um con-
senso entre ambos. (EMENDA N°001/2010)

§ 2°- Lida a relagdo nominal dos diplomados, o Presidente provisério
declarara instalada a Camara Municipal e, de pé, com o brago direito levantado,
no que devera ser acompanhado por todos os Vereadores presente, o Presi-
dente prestara o seguinte compromisso:

"Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constitui ¢do Estadual e
a Lei Orgénica Municipal, observar as Leis, desempe  nhar o mandato que
me foi confiado com lealdade e trabalhar pelo progr  esso do Municipio e
bem estar do seu povo". (EMENDA N°001/2010)

§ 3°- Em seguida, o Secretario designado para esse fim, fara a chamada
nominal de cada Vereador que declarara claramente: "Assim o prometo" . (E-
MENDA N°001/2010)

§ 4°- No momento da posse , 0s vereadores eleitos deverdo estar muni-
dos do respectivo diploma, e incurso em qualquer das hipo6teses dos artigos 37
e 38 desta Lei, devera desincompatibilizar-se e na mesma ocasido, bem como
ao término do mandato, devera apresentar a declaracdo de seus bens, que fi-
caré arquivada na Camara Municipal. (EMENDA N°001/2010)

SECAO V
Da Mesa da Camara

Art. 15- No dia (02) dois de janeiro do primeiro ano da legislatura, em Sesséo
Especial, os Vereadores que tomaram posse, se reunirdo sob a presidéncia do
Vereador que presidiu a sessdo de instalacdo e posse e, havendo maioria ab-
soluta dos membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa, simulta-
neamente, em escrutinio aberto e maioria simples de votos, considerando-se
automaticamente empossados os eleitos. (EMENDA N°001/2010)

§ 1°- No caso de empate, proceder-se-a, imediatamente, a nova elei¢éo,
e persistindo o empate, disputardo o cargo por sorteio. (EMENDA N°001/2010)

§ 2°- N&o havendo numero legal, o Vereador que tiver assumido a dire-
¢do dos trabalhos na posse, permanecera na Presidéncia e convocara sessdes
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diarias, até que seja eleita a Mesa. (EMENDA N°001/2010)

§ 3°- Somente poderdo votar ou serem votados os Vereadores empossa-
dos e presentes na sessao. (EMENDA N°001/2010)

§ 4°- Finda a votagao, os membros eleitos da Mesa Executiva assinardo o
respectivo Termo de Posse. (EMENDA N°001/2010)

Art .16- O mandato da Mesa sera de 02 (dois) anos, permitida a reeleigdo
de qualquer de seus membros para 0 mesmo cargo, no exercicio imediatamente
subseqiente. (EMENDA N°001/2010)

§ 1°- A Mesa da Camara se comp8e do Presidente, do Vice-Presidente,
do 1° e 2° Secretarios, 0s quais se substituirdo nessa ordem.

§ 2°- Em toda eleicdo da Mesa, os candidatos a um mesmo cargo que
obtiverem igual nUmero de votos, concorrerdo a um segundo escrutinio e disputa-
réo o cargo por sorteio se persistir 0 empate.

§ 3°- Na constituicdo da Mesa sera assegurada, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que participam
da Casa.

§ 4°-  Qualquer componente da mesa podera ser destituido, pelo voto de
dois ter¢os (2/3) dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente
no desempenho de suas atribuicBes regimentais, elegendo-se outro vereador
para completa

8 5O

85°- A eleicdo para renovacdo da Mesa devera ocorrer até o dia 15 de de-
zembro da segunda sessao legislativa e a posse dos eleitos dar-se-a automati-
camente no dia 1° (primeiro) de janeiro do ano subsequente, quando assinaréo o
respectivo Termo de Posse. (EMENDA N°001/2010)

Art. 17- A Mesa da Camara, dentre outras atribuicdes previstas no Regi-
mento Interno, compete:

I- enviar ao Poder Executivo, até o primeiro dia de margo, as contas do
exercicio anterior;

II- propor ao plenario projetos de resolugdo que criem, transformem ou
extingam cargos, empregos ou fungdes da Camara e fixem os respectivos ven-
cimentos;

IlI- elaborar e expedir, mediante Ato, a discriminacdo analitica das dota-
¢Bes orcamentarias da Camara, bem como altera-las, quando necessario;

IV- apresentar projetos dispondo sobre a abertura de créditos suplementa-
res ou especiais, através de anulagdo parcial ou total de dotagdes orcamentarias
da Camara;
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V- suplementar, mediante Ato, as dota¢Bes do orcamento da Camara,
observado o limite de autorizagdo constante da Lei Orcamentaria, desde que
sejam provenientes de anulagdo parcial ou total de suas dota¢des orcamenta-
rias;

VI- devolver a Tesouraria da Prefeitura, ao final de cada exercicio, o
saldo de caixa existente na Camara;

VII-  elaborar e encaminhar ao Poder Executivo, até o dia 31 de agos-
to, a proposta parcial do orgamento da Camara, para ser incluida na proposta
geral do Municipio;

VIII- nomear, admitir, promover, comissionar, conceder gratificacdo, li-
cencas, por em disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir servidores
da Camara, bem assim proceder contratacdes, na forma da lei, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, respeitados os se-
guintes principios:

a) realizacéo de teste seletivo, salvo nos casos de calamidade publica;

b) contrato improrrogavel com prazo maximo de um (01) ano, vedada a
recontratacéao;

IX- tomar as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legis-
lativos;

X- promulgar a Lei Organica e suas emendas;

XI- representar, junto ao Executivo Municipal, sobre necessidades da
economia interna;

Xll- sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do
poder regulamentar;

XllI- solicitar informag8es ao Prefeito, a Secretarios Municipais, Direto-
res, Assessores, Coordenadores ou equivalente, sobre atos e contratos muni-
cipais e demais atividades da Administracao Direta, Indireta e Fundacional se
houver;

XIV- declarar a perda do mandato de vereador, nas hipéteses previstas
nesta lei, assegurando amplo direito de defesa.

Art. 18- Ao Presidente da Camara, entre outras atribuicbes, compete:

I- representar a Camara, judicial ou extrajudicialmente;

II- dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrati-
vos da Camara;

Ill- interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV-  promulgar as resolugfes, os decretos legislativos e, ainda, as leis
com sancao tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo plenario;

V- fazer publicar os Atos da Mesa, bem como as resolucgdes, os decre-
tos legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI- declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores,
nos casos previstos em lei;

VII- requisitar o numerario destinado as despesas da Camara;

VIII- apresentar ao plenario, até o dia vinte (20) de cada més, o balan-
cete relativo aos recursos recebidos e as despesas do més anterior;

IX- solicitar a intervencdo no Municipio, nos casos admitidos pelas
Constituicbes Federal e Estadual;
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X-  manter a ordem no recinto da Camara, podendo requisitar a forca § 2°0-  As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:
policial necessaria para esse fim; I- estudar proposi¢cdes submetidas a seu exame, na forma do Regi-

Xl- autorizar as despesas da Camara; mento Interno;

Xll- convocar extraordinariamente a Camara; Il- discutir e votar projetos que dispensam, na forma regimental, a com-

XIlll- exercer, em substituicdo, a Chefia do Executivo Municipal nos casos peténcia do plenario, salvo se houver recurso de um décimo dos membros da

previstos em lei;

XIV- designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas
as indicacdes partidarias;

XV- prestar informagdes por escrito e expedir certiddes requeridas para a
defesa de direitos e esclarecimento de situacdes;

XVI- realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil, mem-
bros da comunidade, associag8es, conselhos e demais 6rgaos representativos;

XVII- delegar a pratica de atos administrativos, restritos a Camara e que
ndo sejam de sua competéncia privativa,;

XVIII- representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal.

Art. 19- Ao Vice-Presidente da Camara Municipal compete, além das atri-
buicdes contidas no Regimento Interno, as seguintes:

I-  substituir o Presidente da Camara em suas faltas, impedimentos ou
licencas;

II-  promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolu¢des e os de-
cretos legislativos, sempre que o Presidente, ainda que em exercicio, deixe de
fazé-lo no prazo estabelecido;

Ill- promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis, quando o Pre-
feito e o Presidente da Camara, sucessivamente, deixarem de fazé-lo, sob pena
de perda do mandato de membro da Mesa.

Art. 20- Aos Secretarios da Camara Municipal, sucessivamente, compete,
além das atribuicBes asseguradas no Regimento Interno, as seguintes:

- redigir as atas de sessdes secretas e das reunides da Mesa;

II-  acompanhar e supervisionar a redacéo das atas das demais sessdes
e proceder a sua leitura;

IIl- fazer a chamada nominal dos Vereadores;

IV-  registrar, em livro proprio, os precedentes firmados na aplicagdo do
Regimento Interno;

V- estabelecer e fazer a inscri¢cdo dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI-  substituir os demais membros da Mesa quando necessario.

SECAO VI
Das Comissdes

Art. 21- A Camara Municipal tera comissGes permanentes e especiais,
constituidas na forma e com as atribuices definidas no Regimento Interno ou no
ato de que resultar sua criagédo.

§ 1°- Em cada comissdo serd assegurada, tanto quanto possivel, a re-
presentacdo proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que participam
do Legislativo Municipal.
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Camara;

IlI- realizar audiéncias publicas com entidades de classe, associacdes
e autoridades;

IV- convocar os Secretarios Municipais, Coordenadores, Diretores,
Assessores ou equivalentes e demais funcionarios para prestarem informa-
¢Bes sobre assuntos inerentes as suas atribuicoes;

V- receber peticdes, reclamacgdes, representacdes ou queixas de
gualguer municipe, contra atos ou omissdes das autoridades municipais ou
entidades publicas ligadas a Administragdo Municipal;

VI- solicitar o depoimento de qualquer autoridade ou cidaddo sobre
assunto ligado a Administragdo Municipal;

Vll-apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer
e, ainda, acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboracdo da proposta
or¢gamentéria e sua posterior execucao;

VIII- exercer, no &mbito de sua competéncia, a fiscalizacdo da Admi-
nistracao Direta do Municipio, inclusive a Indireta e Fundacional se houver,
nos termos da legislagdo pertinente, em especial para verificar a regularida-
de, eficiéncia e probidade dos seus 6rgdos no cumprimento dos objetivos ins-
titucionais, recorrendo ao auxilio do Tribunal de Contas do Estado do Paran4,
sempre que necessario;

IX- requisitar, dos responsaveis dos 6rgaos descritos no inciso anterior
a exibicdo de documentos e a prestacdo dos esclarecimentos necessarios,
gozando, para tanto, de livre ingresso e permanéncia nas reparticdes referi-
das;

X- solicitar ao Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Parana
informag6es sobre assuntos inerentes a Administragcdo Municipal.

§ 3°- Durante o recesso, salvo convocacao extraordinaria, havera uma
Comissdo Representativa da Camara cuja composicado reproduzira, tanto
guanto possivel, a proporcionalidade da representacao partidaria, eleita na ul-
tima sessao ordinaria do periodo legislativo, com atribuiges definidas no Re-
gimento Interno.

§ 4°-  As ComissOes Especiais, criadas por deliberagdo do plenério,
serdo destinadas ao estudo de assuntos especificos e a representacédo da
Camara em congressos, solenidades ou outros atos publicos, salvo em Ple-
nario.

§ 5°-  As Comissdes Especiais de Inquérito terdo poderes de investi-
gacdo proprios das autoridades judiciais e serdo criadas pela Camara, medi-
ante requerimento de um terco (1/3) de seus membros, para a apuragdo de
fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclus@es, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade
civil ou criminal dos infratores, podendo, para tanto, no interesse da investi-
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gacao, valer-se das prerrogativas contempladas nos incisos 1V, VI, Vil e IX do §
2° deste artigo, e transportar-se aos locais onde se fizer mister sua presenca, ali
realizando os atos que lhe competirem.

§ 6°- No exercicio de suas atribui¢cBes, as Comissbes Especiais de In-
quérito poderdo, ainda, por intermédio de seu presidente:

- determinar as diligéncias que reputarem necessarias;

II- tomar o depoimento de qualquer autoridade ou municipe, intimar tes-
temunhas e inquiri-las, sob compromisso, nos termos da lei;

Ill- proceder as verificagdes contabeis em livros, papéis e documentos
dos 6rgdos mencionados no inciso VIII, deste artigo.

SECAO VI
Das Sessoes

Art. 22- A Camara Municipal reunir-se-a, anualmente, em sua sede, em
sessdo legislativa ordinaria, independentemente de convocacéo, de 15 de feve-
reiro a 30 de junho e 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1°- A Sessdao legislativa ndo serd encerrada sem a aprovagdo da lei
orcamentaria, compreendida esta 0 orcamento anual, as diretrizes orgamentarias
e o plano plurianual.

§ 2°- A Cémara reunir-se-4 em sessfes ordinérias, extraordinarias, so-
lenes, secretas e especiais, conforme dispuser seu Regimento Interno.

§ 3°- As sess0es extraordindrias, solenes e especiais ndo serédo, em ne-
nhuma hipétese, remuneradas e sua convocacao, na forma regimental, compete
ao Presidente da Camara, em sessdo ou fora dela, ocorrendo, no Ultimo caso,
mediante prévia comunicagdo pessoal e escrita aos vereadores, com antecedén-
cia minima de vinte e quatro (24) horas.

Art. 23- As sessfes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em re-
cinto destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que realizarem
fora dele.

§ 1°- Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto, ou outra
causa gue impeca sua utilizacdo, poderdo ser realizadas noutro local, conforme
dispuser o Regimento Interno.

§ 2°- As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da Ca-
mara, por deliberacdo do Presidente.

§ 3°- As sessdes serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario, tomada
por dois tercos (2/3) de seus membros, quando ocorrer motivo relevante e ne-
cessidade de preservacao do decoro parlamentar.

Art. 24- As sess0Oes s6 poderdo ser abertas com a presencga de, no mini-
mo, um terco (1/3) dos membros da Camara.

Paragrafo Unico- Considerar-se-a presente & sesséo o vereador que as-
sinar o livro de presenca até o inicio da ordem do dia e participar das votacoes.

Art. 25- A convocacéo extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:
I- pelo Prefeito, quando for necessario;
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II- pelo Presidente da Camara,;
Ill- a requerimento da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 1°- Nos casos dos incisos | e lll, a convocagéo sera feita mediante
oficio ao presidente da Camara, para se reunir, no minimo, dentro de dois (02)
dias.

§ 2°-  Na sessdo legislativa extraordinaria a Camara deliberara, exclu-
sivamente, sobre a matéria para a qual for convocada.

SECAO VIlI
Do Processo Legislativo

SUBSECAO |
Disposicéo Geral

Art. 26- O processo legislativo compreende a elaboracéo de:
I- emendas a Lei Organica do Municipio;

II- leis complementares;

ll- leis ordinérias;

IV- decretos legislativos;

V- resolugdes.

SUBSECAO Il
Das Emendas a Lei Organica Municipal

Art. 27- A Lei Organica do Municipio podera ser emendada me-
diante proposta:

I- de um terco (1/3), no minimo, dos membros da Camara Muni-
cipal;

II- do Prefeito;

Ill- de cidadaos, através de iniciativa popular assinada por, no
minimo, cinco por cento (5%) dos eleitores.

§ 1°- A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com
intersticio de dez (10) dias, considerando-se aprovada quando obtiver,
em ambas votagdes, o voto favoravel de trés quintos (3/5) dos mem-
bros da Camara Municipal.

§ 2°- A emenda aprovada sera promulgada pela Mesa da Ca-
mara Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§ 3°- A matéria constante de emenda rejeitada ou havida co-
mo prejudicada ndo podera ser objeto de nova proposta na mesma
sessao legislativa.

§ 4°- A Lei Orgéanica ndo podera ser emendada na vigéncia de
estado de defesa, de sitio ou de interven¢édo no Municipio.
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SUBSECAO llI
Das Leis

Art. 28- As Leis Complementares exigem quérum qualificado para sua a-
provacdo e versam sobre as matérias a seguir enumeradas, além de outras defi-
nidas nesta Lei ou posteriormente a sua promulgacgao:

- Cédigo Tributario;

II-  Cddigo de Obras e Edificacdes;

Ill- Codigo de Posturas;

IV- Codigo de Zoneamento;

V- Cddigo de Parcelamento do Solo;

VI- Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

VII- Estatuto dos Servidores Municipais;

VIII- Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais;

IX- Meio Ambiente;

X-  Estruturagdo da Administragao Publica, criagdo de cargos, fungfes
ou empregos publicos.

Art. 29- A iniciativa das Leis Complementares e Ordinarias cabe a qual-
quer Vereador, as Comissdes Permanentes da Camara, ao Prefeito e a iniciativa
popular, na forma e nos casos previstos nesta Lei.

§ 1°- S3o0 de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

I- regime juridico Unico, provimento de cargos, estabilidade e aposenta-
doria dos servidores;

II- criagcdo, extincdo ou transformacdo de cargos, fun¢cdes ou empregos
publicos, na Administracdo Direta ou Indireta, e a fixacdo ou aumento de sua
remuneracgao;

Ill- organizagdo e estruturacdo administrativas, matéria tributaria e or-
camentaria, e a que autorize a abertura de créditos ou conceda auxilios, prémios
e subvencdes;

§ 2°- N&o sera admitida emenda que acarrete aumento da despesa ou re-
ducéao da receita nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, salvo em matéria
orgcamentaria, quando compativeis com as diretrizes orgcamentarias e com o pla-
no plurianual.

Art. 30- O Prefeito podera solicitar urgéncia para a tramitacédo de projetos
de sua iniciativa.

§ 1°- Solicitada urgéncia, a Camara devera se manifestar em até Quaren-
ta e cinco (45) dias sobre a proposi¢do, contados da data em que for feita a soli-
citacéo.

§ 2°- Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior sem deliberacéo da
Camara, o projeto serd incluido na pauta da ordem do dia, sobrestando-se as
demais matérias, até que se ultime a votacéo.

§ 3°- O prazo do § 1° ndo corre no periodo de recesso e nem se aplica
aos projetos de leis complementares.

Art. 31- A iniciativa popular, prevista no artigo 10 desta Lei, sera articula-
da e recebida pela Cadmara desde que contenha o seguinte:
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I- identificacdo dos assinantes;

II- ndmero do titulo de eleitor;

IlI- certiddo expedida pelo Juizo Eleitoral, contendo o ndamero total de
eleitores do bairro ou municipio.

Art. 32- Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, sera enviado
pelo Presidente da Camara ao Prefeito, no prazo de dez (10) dias, que, aquies-
cendo, o sancionara no prazo de quinze (15) dias.

§ 1°- Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou parte, inconstitucional,
ilegal ou contrario ao interesse publico, veta-lo-4, total ou parcialmente, no pra-
zo de quinze (15) dias, contados da data do recebimento, e comunicara, dentro
de quarenta e oito (48) horas, ao Presidente da Camara, os motivos do veto.

§ 2°- O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de pa-
ragrafo, de inciso ou de alinea.

§ 3°% Se a sancdo for negada quando estiver finda a sesséo legislativa,
o Prefeito publicara as razées do veto.

§ 4°-  Decorrido o prazo do § 1°, o siléncio do Prefeito importar4 san-
¢éo.

§ 5°- A Camara Municipal deliberara sobre o veto num uUnico turno de
discusséo e votacdo, no prazo de trinta (30) dias de seu recebimento, consi-
derando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos vereadores, em es-
crutinio secreto.

§ 6°- Esgotado, sem deliberacdo, o prazo estabelecido no paragrafo
anterior, o veto serd incluido na ordem do dia da sesséo imediata, sobresta-
das as demais proposituras, até sua votacao final, salvo o previsto no artigo
29 desta Lei.

§ 7°- Rejeitado o veto, serd o projeto enviado ao Prefeito para pro-
mulgacao.

§ 8°- Se a lei ndo foi promulgada no prazo de quarenta e oito (48)
horas, pelo Prefeito, nos casos previstos nos 88 4° e 7°, o Presidente da Ca-
mara Municipal a promulgara e, se este néo o fizer em igual prazo, cabera ao
Vice-Presidente fazé-lo.

§ 9°- Os prazos previstos neste artigo referem-se a dias Uteis e ndo
correm durante o recesso.

Art. 33- O projeto de lei que receber parecer contrario quanto ao mérito,
de todas as Comissfes Permanentes, sera tido como rejeitado.

Paragrafo Unico- Da mesma forma, a matéria constante de projeto de
lei rejeitado somente constituira objeto de novo projeto, na mesma sesséao le-
gislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

SUBSECAQ IV
Dos Decretos Legislativos e Resolugdes

Art. 34- Terdo forma de decreto legislativo ou de resolugdo as delibe-
racbes da Camara, tomadas em plenario, que independam de sanc¢éo do Pre-
feito.
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§ 1°- Destinam-se os decretos legislativos  a regular as matérias de ex-
clusiva competéncia da Camara, que tenham efeito externo, tais como:

I-  concesséo de licenca ao Prefeito para se afastar do cargo ou se au-
sentar, por mais de quinze (15) dias, do municipio;

II- aprovacgédo ou rejeicdo do parecer prévio sobre as contas do Prefeito
e da Mesa da Camara proferido pelo Tribunal de Contas do Estado;

Ill- fixacdo dos subsidios do Prefeito, para vigorar na legislatura seguin-
te;

IV- fixacdo da verba de representacao do Prefeito e do Vice-Prefeito;

V- representacdo a Assembléia Legislativa sobre modificac¢éo territorial
ou mudanca do nome da sede do Municipio;

VI- mudanca do local de funcionamento da Camara;

VII- cassac¢@o do mandato do prefeito, na forma prevista na legislagédo
federal;

VIII- aprovagdo de convénios ou acordos de que for parte o Municipio,
"ad referendum”.

§ 2°- Destinam-se as resolucdes a regulamentar matéria de carater poli-
tico-administrativo da Camara, de sua competéncia exclusiva, ndo dependendo
de sancao ou veto do Prefeito, tais como:

I-  perda do mandato do Vereador;

II- fixacdo da remuneracdo dos Vereadores;

Ill- concessao de licenca a Vereador, nos casos previstos em lei;

IV-  conclusdes das Comisséo Especial de Inquérito;

V- qualguer matéria de natureza regimental;

VI- fixacdo da verba de representacdo do Presidente da Camara;

VII- autorizagdo para abertura de créditos suplementares ou especiais,
através do aproveitamento total ou parcial das consignacdes orgcamentérias da
Cémara;

VIII- organizacdo dos servigos administrativos da Camara, criagao, trans-
formacé&o ou extincdo dos seus cargos, empregos e fungdes, e fixagdo da respec-
tiva remuneracdo, observado o disposto no 8§ 2° do artigo 29 para Mesa Executi-
va.

SUBSECAOQ V
Das Deliberagdes

Art. 35- A votacao de matéria constante da Ordem do Dia s6 podera ser
efetuada com a presenca da maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 1°- A aprovacdo de matéria em discussao, salvo as excegles previs-
tas nesta Lei, dependera do voto favoravel da maioria dos Vereadores presentes
a sesséo.

§ 2°- Dependerdo do voto favoravel da maioria absoluta dos membros
da Céamara a aprovacao e as alteracdes das seguintes matérias, dentre outras:

I-  leis complementares;

II-  Regimento Interno da Camara;

lll- fixacdo e aumento da remuneracéo dos servidores municipais;

IV-  rejeicdo do veto;
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V- criag8o de cargos nos servi¢cos da Camara;

VI- orcamento anual, plano plurianual de investimentos e diretrizes or-
camentarias;

VII- abertura de créditos especiais ou suplementares e extraordinarios;

VIIl- mudanga temporaria do local de reunifes da Camara;

IX- alienagdo de bens iméveis e aquisi¢cdo por doagdo com encargo;

X-  convocacéo de sessdes extraordinarias;

Xl-  concesséao do direito real de uso;

Xll- perda do mandato de Vereador.

§ 3°- Dependerdo do voto favoravel de dois tergos (2/3) dos membros
da Céamara a aprovacao e as alteracdes das seguintes matérias, dentro outras:

I-  concesséo de servigos publicos;

II- denominacao de préprios, vias e logradouros publicos;

Ill-  concesséo de Titulo de Cidaddo Honorario ou qualquer outra hon-
raria ou homenagem;

IV- destituicAo de membros da Mesa da Camara, nos casos previstos
em lei;

V- realizagdo de sesséo secreta;

VI- rejeigdo do parecer prévio do Tribunal de Contas sobre as
contas municipais;

VII- isencdo, anistia, remissdo e desconto de tributos municipais;

VIII- alteracéo de categoria de bens publicos;

IX- confissdo de divida, concessédo de garantias de qualquer natureza
e obtengdo de empréstimos.

§ 4°- O Presidente da Camara ou seu substituto, so tera direito de voto:

I- naeleicdo da Mesa;

II- quando a matéria exigir quérum qualificado para sua aprovacao;

Ill- quando houver empate em qualquer votacao plenaria;

IV- nos demais casos definidos no Regimento Interno.

§ 5°- O voto sera publico nas deliberagdes da Camara, salvo nos se-
guintes casos:

I- no julgamento de Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito;

II- na eleicdo dos membros da Mesa e de seus sucessores, das Co-
miss@es Permanentes, no preenchimento de qualquer vaga na Camara e nos
demais casos previstos nesta Lei;

Ill- na concesséo de qualquer honraria ou homenagem;

IV- na deliberagéo do Veto.

SECAO IX
Dos Vereadores

SUBSECAO |
Disposi¢cbes Gerais

Art. 36- os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, pa-
lavras e votos no exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio.
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§ 1°- A inviolabilidade de que trata este artigo é garantida ao Vereador
que estiver em misséo oficial da Camara fora do territério do Municipio.

§ 2°- Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informa-
¢Bes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as
provas que lhes confiarem ou deles receberem informagdes.

8 3°- A inviolabilidade do Vereador subsistira durante o estado de sitio, s6
sendo suspensa mediante o voto de dois ter¢os (2/3) dos membros da Camara,
no caso de atos praticados fora do recinto Legislativo Municipal, e que sejam
incompativeis com a execu¢éo da medida.

§ 4°- No exercicio do mandato, o Vereador terd livre acesso as repartices
publicas municipais, podendo diligenciar pessoalmente junto aos 6rgaos da Ad-
ministracdo Municipal Direta e Indireta, devendo ser atendido pelos respectivos
responsaveis, na forma da lei.

SUBSECAO Il
Das incompatibilidades

Art. 37- E vedado ao Vereador:
I- desde a expedi¢céo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, suas autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista, fundagfes ou empresas concessiona-
rias de servigos publicos municipais, salvo quando contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar, ocupar ou exercer cargo, emprego ou fungcao remunerados, in-
clusive os de que seja demissivel "ad nutum", nas entidades constantes da alinea
anterior, salvo o disposto na Constituicdo da Republica e na legislagao propria.

II- desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer fungdo remu-
nerada;

b) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo, em qual-
quer nivel de governo;

c) patrocinar causas em que sejam interessadas quaisquer das pessoas
juridicas indicadas na alinea "a" do inciso I;

d) aceitar, ocupar ou exercer cargo, emprego ou funcdo de que seja de-
missivel "ad nutum”, nas pessoas juridicas referidas na alinea "a" do inciso |,
salvo o cargo de Secretario Municipal, Coordenador ou equivalente.

Art. 38- Perdera o mandato o Vereador:

I- que infringir qualquer das proibic6es estabelecidas no artigo naterior;

II- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamen-
tar ou atentatorio as instituicdes vigentes;
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Ill- que deixar de comparecer, em cada sesséo legislativa, a terca par-
te das sessOes ordinarias da Camara, salvo doenga comprovada, licenga ou
misséao oficial autorizada pela Edilidade;

IV- que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupgao ou
de improbidade administrativa ou deles se conivente;

V- que fixar residéncia fora do Municipio;

VI- que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

VII- quando decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Consti-
tuicdo Federal;

VIII- que sofrer condenagéo criminal em sentenga transitada em julga-
do;

IX- que deixar de tomar posse sem motivo justificado, dentro do prazo
estipulado nesta Lei Organica.

§ 1°- Além de outros casos definidos em lei e no Regimento Interno da
Camara, considerar-se-a incompativel com o decoro parlamentar o abuso nas
prerrogativas asseguradas ao Vereador ou a percepgdo de vantagens ilicitas
ou imorais.

§ 2°- Nos casos dos incisos |, Il, VIl e IX, a perda do mandato sera
declarada pela Camara, por voto secreto e maioria absoluta, mediante provo-
cacdo da Mesa, de qualquer de seus membros ou de partido politico nela re-
presentado, assegurada ampla defesa.

§ 3°- Nos casos previstos nos incisos I, IV, V, VI e VII, a perda sera de-
clarada pela Mesa, de oficio ou mediante provocacédo de qualquer dos mem-
bros da Camara ou de partido politico nela representado, assegurada ampla
defesa.

§ 4°- Extingue-se também o mandato, e assim declarado pelo Presiden-
te da Céamara, quando ocorrer falecimento ou renuncia por escrito do Vereador.

§ 5°- O Presidente da Camara podera afastar de suas funcdes o Verea-
dor acusado, desde que a denuncia seja recebida pela maioria absoluta dos
membros da Camara, até o julgamento final.

§ 6°- Se a denuncia for contra o Presidente, este passara a Presidéncia
ao seu substituto legal, sujeitando-se também, ao disposto no paragrafo anteri-
or.

SUBSECAO IlI
Do Vereador Servidor Publico

Art. 39- O exercicio da Vereanca por servidor publico municipal atende-
ra as determinagdes prevista na Constituicdo Federal e nesta Lei Organica.

§ 1°- O Vereador ocupante do cargo, emprego ou funcdo publica muni-
cipal é inamovivel de oficio, pelo tempo de duragdo de seu mandato.

§ 2°- Havendo compatibilidade de horarios, percebera as vantagens de
seu cargo, emprego ou funcéo, sem prejuizo da remuneracéo a que faz jus pe-
la Vereanca. Nao havendo compatibilidade de horarios, ficara afastado de seu
cargo, emprego ou funcéo.

§ 3°- Na hipétese prevista no paragrafo anterior, ou em qualquer caso
em que lhe seja exigido o afastamento para o exercicio do mandato, o tempo
de servigo publico sera computado integralmente para os efeitos de aposenta-
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doria e de disponibilidade, exceto para promog&o por merecimento.

SUBSECAO IV
Das Licencgas

Art. 40- O Vereador podera licenciar-se:

I-  por motivo de doenga, devidamente comprovada;

Il- para tratar, sem remuneracdo, de interesse particular, por prazo de-
terminado nunca inferior a trinta (30) dias e nem superior a cento e vinte (120)
dias por sesséo legislativa, ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes
do término da licenca;

Ill- para desempenhar missdes temporarias, de interesse do Municipio,
decorrente de expressa designagdo da Camara ou previamente aprovada pelo
plenario;

IV- em face de licenca gestante ou paternidade;

§ 1°- Para fins de remuneragdo, considerar-se-4 como em exercicio o
Vereador licenciado nos casos previstos nos incisos |, lll e IV.

§ 2°- A licenca gestante ou paternidade serd concedida seguindo os
mesmos critérios e condicdes estabelecidas para os servidores publicos munici-
pais.

§ 3°%- O Vereador investido no cargo ou fun¢do de Ministro de Estado,
Secretério de Estado, Secretario Municipal, Coordenador, Diretor, Assessor ou
equivalente, sera considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela
remuneracao do cargo ou fun¢do, ou ainda de Vereanca.

SUBSECAQ V
Da Convocacéao dos Suplentes

Art. 41- Nos casos de vaga, de investidura prevista no § 3° do artigo ante-
rior, de licenca, de afastamento e impedimento, o Presidente da Camara convo-
cara imediatamente o suplente.

§ 1°- O suplente convocado devera tomar posse no prazo de quinze (15)
dias, salvo motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser considerado renun-
ciante.

§ 2°- Em caso de vaga, havendo suplente, o Presidente da Camara co-
municara o fato, dentro do prazo de quarenta e oito (48) horas, diretamente ao
Tribunal Regional Eleitoral.

§ 3°- Enquanto a vaga ndo for preenchida, calcular-se-4 o quérum em
fungdo dos Vereadores remanescentes.

CAPITULO 1lI
Do Poder Executivo
SECAO |
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 42- O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, com fung¢ées politi-
cas, executivas e administrativas, auxiliado pelos Secretarios Municipais, Coor-
denadores ou equivalentes.
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Art. 43- O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos simultaneamente na
forma prevista na Constituicdo Federal e leis atinentes, para um mandato de
quatro (04) anos.

Art. 44- O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse e assumirdo o exer-
cicio na Sessao Solene da Instalagdo da Camara Municipal, no dia primeiro de
janeiro, do ano subsequente a eleicéo, e prestardo o compromisso de cumprir e
fazer cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual e observar as
leis.

§ 1°- No ato da posse, o Prefeito e o Vice-Prefeito dever&do desincom-
patibilizar-se e, no mesmo ato e ao término do mandato, fardo declaracéo pu-
blica, circunstanciada, de seus bens, a qual sera transcrita em livro préprio
constando de ata seu resumo.

§ 2°- Se, decorridos dez (10) dias da data fixada para a posse, o Pre-
feito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de for¢ca maior, ndo tiver assumido o car-
go, este sera declarado vago.

Art. 45- O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenga ou impe-
dimento e o sucede no caso de vaga ocorrida apés a diplomacao.

§ 1°- No caso de falta ou impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito,
assumira a Administracdo Publica o Presidente da Camara ou seu substituto
legal.

§ 2°- O Presidente da Camara recusando-se, por motivo injustificado a
assumir o cargo de Prefeito, renunciara incontinenti, a Presidéncia, ensejando
a eleic@o de outro membro para o seu cargo.

§ 3°- Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-4 eleicdo
noventa (90) dias depois de aberta a ultima vaga, observando o seguinte:

I- ocorrendo a vacancia nos dois Ultimos anos de mandato, a eleigéo,
para ambos os cargos sera feita, pela Camara Municipal trinta, (30) dias depois
de aberta a tltima vaga, na forma da lei;

II- em qualquer dos casos, os eleitos completardo o periodo de seus
antecessores.

SECAO Il
Das Proibi¢Ges

Art. 46- O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo desde a posse, sob
pena de perda do cargo e respectivo mandato:

I- firmar ou manter contrato com a Administracdo Direta, Indireta, Con-
cessionaria de Servigo Publico Municipal, Fundacdes que pertencam ou te-
nham a participagdo do Municipio, salvo quando contrato obedecer a clausulas
uniformes;

II- aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerados, inclusive
os de que seja demissivel "ad nutum”, nas entidades descritas no inciso anteri-
or, ressalvada a posse em razéo de concurso publico e observado, no couber,
o contido no artigo 38 da Constituicdo da Republica.

IlI- ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;
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IV- patrocinar causas em que seja interessado 0 Municipio ou qualquer
das entidades referidas no inciso | deste artigo;

V- ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou outra pessoa juridica de
direito publico, ou ainda nela exercer fungdo remunerada;

VI- fixar residéncia fora do Municipio.

SECAO IlI
Das Licencas

Art. 47- O Prefeito ou o Vice-Prefeito, quando em exercicio, ndo poderdo
ausentar-se do Municipio ou afastar-se do cargo sem prévia licenca da Camara,
sob pena da perda do mandato, salvo por periodo ndo superior a quinze (15) dias
consecutivos.

§ 1°- Podera o Prefeito, contudo, licenciar-se, fazendo juz a remunera-
¢ao, quando:

I- aservigo ou em missao de representacdo do Municipio;

II- impossibilitado do exercicio do cargo por motivo de doenca, devida-
mente comprovada, ou em licenca gestante e paternidade, observado quanto a
estas o disposto no § 2° do artigo 40 desta Lei Organica;

Ill- em gozo de férias anuais de trinta (30) dias, ficando em seu critério a
época para usufrui-la.

§ 2°- O pedido de licenca previsto no inciso | deste artigo, amplamente
motivado, indicara as razdes da viagem, o roteiro e as previsdes de gasto.

SECAO IV
Das Atribuic6es do Prefeito

Art. 48- Compete ao Prefeito, além de outras atribuigcfes:

I-  sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, expedir decretos e re-
gulamentos para sua fiel execucéo;

II-  vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

Ill- representar o Municipio nas suas relagdes juridicas, politicas e ad-
ministrativas;

IV- ordenar ou autorizar as despesas e pagamento na conformidade do
Orcamento e dos créditos abertos legalmente;

V- abrir créditos extraordinarios nos casos de calamidade publica, "ad
referendum” da Camara;

VI- celebrar convénios ou contratos com a Unido, Estado e entidades
publicas ou privadas, para realizagdo de objetivos de interesse do Municipio,
observado o disposto no artigo 13, inciso XII, desta Lei;

VII- aplicar multas previstas em lei e contratos, bem assim cancela-las
guando impostas irregularmente;

VIII- alienar bens dominiais do Municipio, mediante autorizagao prévia da
Camara, quando for o caso, obedecendo as regras de licitacdo e o que dispor lei
municipal;

IX- decretar, nos termos legais, desapropriacdo por utilidade publica ou
interesse social;
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X-  fixar as tarifas dos servigos publicos concedidos e permitidos e da-
queles explorados diretamente pelo Municipio obedecendo os critérios estabe-
lecidos na legislagao municipal;

Xl-  prover os cargos e fungdes publicas;

Xll- convocar extraordinariamente a Camara;

Xlll- dar publicidade aos atos da Administracdo, inclusive a balancetes
mensais e balango anual;

XIV- apresentar a Camara, dentro de sessenta dias apds o inicio da
sessao legislativa, a prestacdo de contas do exercicio anterior, publicando,
também, até esta data, relagdo com o nome, cargo, nivel e vencimento do pes-
soal da Administragdo Direta, Indireta e Fundacional, que incluird os servidores
aposentados e em disponibilidade;

XV- enviar a Camara, até o Ultimo dia util de cada més, para conheci-
mento, balancete relativo a receita e despesa do més anterior;

XVI- propor a Camara os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizes orcamentarias e ao orgamento anual, divida publica e operacdes de
crédito;

XVII- encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado:

a) até o dia 31 de marco de cada ano, as contas municipais do
exercicio anterior;

b) até trinta e um de janeiro de cada ano, 0 Orgcamento Municipal, em
vigor no exercicio;

c) dentro de dez dias, contados da publicacéo, o teor dos atos que al-
terem o Orgamento Municipal, provenientes da abertura de créditos adicionais
e operagdes de crédito;

d) até o prazo de dez dias, contados da publicagcdo, copias das leis,
decretos, instrugfes e portarias de natureza financeira e tributaria municipal;

e) até o Ultimo dia do més seguinte, o balancete financeiro municipal,
no qual devera se demonstrar, discriminadamente, a receita e despesa or¢a-
mentarias;

XVIII- prestar a Camara as informagdes solicitadas, no prazo de quinze
dias, na forma estabelecida nesta Lei;

XIX- resolver sobre os requerimentos, as reclamacgdes ou representa-
¢Bes que lhe forem dirigidos;

XX-  oficializar, obedecidas as normas urbanisticas, as vias e logra-
douros publicos;

XXI-  solicitar o auxilio das for¢as policiais para garantir o cumprimento
de seus atos e fazer uso da Guarda Municipal que for criada na forma da lei;

XXII- apresentar a Camara projeto de lei dispondo sobre a concesséo
dos servigos publicos;

XXIII- promover a transcricdo, no Registro de Iméveis, das areas doa-
das ao Municipio em processo de loteamento;

XXIV- dar denominagéo a proprios, vias e logradouros publicos;

XXV- requerer a autoridade competente a prisdo administrativa de ser-
vidor publico municipal omisso ou remisso na prestacdo de contas dos dinhei-
ros publicos;
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XXVI- administrar os bens, as receitas e as rendas do Municipio, promo-
ver o langamento, a fiscalizag¢&o e a arrecadacao de tributos, dentro dos recursos
orgamentarios e dos créditos aprovados pela Camara;

XXVII- arguir a inconstitucionalidade de ato da Camara, na forma prevista
em lei;

XXVIII-  dispor sobre a estruturacédo e a organiza¢do dos servicos muni-
cipais, observadas as normas legais pertinentes;

XXIX- expedir decretos, portarias e outros atos administrativos, bem co-
mo os referentes a situacéo funcional de servidores;

XXX- publicar os atos e contratos administrativos no Orgédo Oficial do
Municipio;

XXXI- exercer, com os Secretarios Municipais, Coordenadores ou equiva-
lentes, e demais auxiliares, a dire¢do da Administragdo Publica Municipal;

XXXII- subscrever ou adquirir acdes, realizar ou aumentar o capital de so-
ciedade de economia mista ou empresas publicas, na forma da lei;

XXXIII-  dispor, a qualquer titulo, no todo ou em parte, de acdes ou capi-
tal que tenha subscrito, adquirido, realizado ou aumentado, mediante autoriza¢ao
expressa da Camara;

XXXIV-  encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacéo e
as prestacdes de contas exigidas em lei;

XXXV-propor a Camara a contratacdo de empréstimos e abertura de cré-
ditos especiais, suplementares e extraordinarios;

XXXVI- indicar os dirigentes de sociedade de economia mista ou empre-
sas publicas municipais, na forma que a lei dispor;

XXXVII- aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamento e arrua-
mento, obedecidas as normas municipais, dentre outras leis complementares;

XXXVIlI-colocar a disposicdo da Camara, dentro de 15 (quinze) dias de
sua requisicao, as quantias de devem ser dispensadas de uma sé vez, e, até o
dia vinte (20) de cada més, a parcela correspondente ao duodécimo de sua dota-
¢do orcamentaria;

XXXIX- propor a Camara modificacdes da lei de zoneamento urbano,
bem como de alterac¢des nos limites das zonas urbanas e de expansédo urbana;

XL-  propor a Camara o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

XLI-  publicar, até trinta (30) dias apds o encerramento de cada bimes-
tre, relatorio resumido da execugéo orcamentéria;

XLII-  publicar os atos oficiais;

XLII- convocar plebiscito ou referendo, nos casos previstos em lei;

XLIV- conceder auxilios, prémios e subvencgdes, nos limites das respecti-
vas verbas orcamentarias do plano de distribuicdo prévia, anualmente aprovada
pela Camara;

XLV- providenciar sobre o incremento do ensino;

XLVI- realizar audiéncias publicas com entidades de sociedade civil e ou-
tros membros da comunidade;

XLVII- iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nes-
ta lei;

XLVIII- praticar quaisquer atos de interesse do Municipio que ndo este-
jam reservados, e explicita ou implicitamente, a competéncia da Camara.
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§ 1°- O Prefeito podera delegar a seus auxiliares, por decreto, as fun-
¢Bes administrativas que ndo sejam de sua exclusiva competéncia, sendo, po-
rém, indelegaveis as atribuicdes a que se referem os incisos |, Il, IV, V, VI, IX,
X, X1, X1, XIV, XV, XVI, XVIII, XX, XXI, XXII, XXIV, XXV, XXVII, XXIX, XXXII,
XXXIV, XXXV, XXXVI, XXXV, XXXIX, XL, XLI e XLIV, exceto portarias;

§ 2°-  As competéncias definidas neste artigo ndo excluem a compe-
téncia do Legislativo Municipal nestas matérias.

SECAO V
Da Extincédo e Cassacao do Mandato

Art. 49- A extingcdo ou cassagdo do mandato do Prefeito e a apuragéo
dos crimes de responsabilidade praticados por ele, ou seu substituto, ocorrerdo
na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica e na legislacéo federal.

SECAO VI
Da Transi¢cdo Administrativa

Art. 50- Até trinta (30) dias antes das eleicdes municipais, o Prefeito de-
vera preparar, para entrega ao seu sucessor e para publicacéo imediata, relato-
rio da situacdo da Administracdo Municipal, que conterd, entre outras, informa-
¢Oes atualizadas sobre:

I- dividas do Municipio, por credor, com as datas dos respectivos ven-
cimentos, inclusive das dividas a longo prazo e encargos decorrentes de ope-
racoes de crédito, informando sobre a capacidade da Administragdo em reali-
zar operacg0Oes de crédito de qualquer natureza;

II- medidas necessérias a regularizagdo das contas municipais perante
o Tribunal de Contas ou 6rgdo equivalente, se for o caso;

Ill- prestacdes de contas de convénios celebrados com organismos da
Unido e do Estado, bem como do recebimento de subvengdes ou auxilios;

IV-  situac@o dos contratos com concessionarias e permissionarias de
servicos publicos;

V- estado dos contratos de obras e servicos em execucdo ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que ha por exe-
cutar e pagar, com 0s prazos respectivos;

VI- transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado, por forca de
mandamento constitucional ou de convénios;

VII- projetos de iniciativa do Executivo Municipal em curso na Camara,
para permitir que a nova Administracdo decida quanto a conveniéncia de lhes
dar prosseguimento, acelerar seu andamento ou retira-los de pauta;

VIII- situacdo dos servidores do Municipio, seu custo, quantidade e 6r-
gaos em que estejam lotados e em exercicio.

Art. 51- E vedado ao Prefeito assumir, por qualquer forma, compromis-
sos financeiros para a execucdo de programas ou projetos ap6s o término de
seu mandato, ndo previstos na legislagdo orcamentaria.

§ 1°- O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de
calamidade publica.
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§ 2°-  Serdo nulos e ndo produzirdo nenhum efeito os empenhos e atos
praticados em desacordo com este artigo, sem prejuizo da responsabilidade do
Prefeito.

SECAO VI
Dos Auxiliares do Prefeito

Art. 52- S&o auxiliares diretos do Prefeito:

I- 0s Secretarios Municipais, Coordenadores ou equivalentes;

II- o Vice-Prefeito.

§ 1°- Os Secretérios Municipais, Coordenadores, Diretores, Assessores
ou equivalentes serdo nomeados e exonerados pelo Prefeito e escolhidos entre
cidaddos maiores de vinte e um (21) anos, no pleno exercicio de seus direitos
politicos, que comprovem residéncia no Municipio ha, pelo menos, dois anos.

§ 2°- No ato da posse, os Secretarios, Coordenadores, Diretores, Asses-
sores ou equivalentes apresentardo certiddo do Distribuidor de Protestos das
Comarcas onde tenham residido e deverdo fazer declara¢Ges de bens, no ato e
término da investidura no cargo ou fungédo, a qual constara de livro préprio.

§ 3°- Lei Municipal estabelecerd as atribuicbes, competéncia, deveres e
responsabilidades dos auxiliares diretos do Prefeito.

§ 4°-  Os auxiliares diretos do Prefeito serdo solidariamente responsaveis
com este pelos atos que assinarem, ordenarem e praticarem, por acao ou O0missao.

Art. 53- A competéncia do Vice-Prefeito sera limitada a:

I- cumprir e fazer cumprir, de acordo com as instrucdes recebidas do
prefeito, as leis, resolugcdes, regulamentos, e demais atos da Chefia do Executivo
e da Camara;

II- fiscalizar os servigos;

Ill- atender as reclamagdes das partes e encaminha-las ao Prefeito,
guando se tratar de matéria estranha as suas atribuicbes ou quando lhes for
favoravel a decisédo proferida;

IV- indicar ao Prefeito as providéncias necessarias;

V- prestar contas ao Prefeito, mensalmente ou quando lhe for solicitado;

VI- cumprir missdes especiais, quando convocado pelo Prefeito para esse
fim.

CAPITULO IV
Da Remuneracéo dos Agentes Politicos

Art. 54- A remuneracdo do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores sera
fixada pela Camara Municipal no ultimo ano da legislatura, até trinta dias antes
das eleicdes municipais, vigorando para a seguinte, observado o disposto na
Constituicdo Federal.

§ 1°- A remuneracdo de que trata este artigo sera fixada determinando-
se 0 seu valor em moeda corrente no pais, sendo vedada qualquer vinculagéo.

§ 2°- A remuneracdo dos Agentes Politicos sera atualizada pelo indice
de inflagdo, se esta vier a ocorrer, obedecendo a periodicidade estabelecida no
Decreto Legislativo ou na Resolugéo que a fixar.
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§ 3°- A remuneracao do Prefeito serd acrescida de verba de representa-
¢do, sendo que esta ndo podera ultrapassar a dois tergos da parte fixa.

§ 4°- O Vice-Prefeito perceberd apenas verba de representacéo, a qual
nao podera exceder a metade da fixada para o Prefeito.

§ 5°- A remuneracdo dos Vereadores tera como limite maximo o valor
percebido pelo Prefeito, vedado o pagamento de qualquer outras vantagens,
inclusive pelo comparecimento as sessdes extraordinarias.

§ 6° O Presidente da Camara fara jus, além da remuneracdo de Verea-
dor, a verba de representagdo, que ndo podera exceder a dois tercos da que
for atribuida ao Prefeito.

§ 7°- O Vice-Prefeito, investido no cargo de Secretario Municipal, Dire-
tor, Assessor, Coordenador ou equivalente optara pela maior remuneracao.

Art. 55°- N&do sendo fixada a remuneracdo dos Agentes Politicos, na
forma e prazo legal previstos no artigo anterior, prevalecera para a legislatura
seguinte a anteriormente estabelecida, atualizada mediante a aplicagdo de in-
dices nunca inferiores aqueles utilizados para os servidores publicos munici-
pais.

TITULO IlI
Da Administracdo Publica Municipal

CAPITULO |
Disposi¢cbes Gerais

Art. 56- A Administracéo Puablica Municipal compreende a:

I- Administracdo Direta, integrada pelo Gabinete do Prefeito, Secreta-
rias, Coordenadorias ou equivalentes e demais 6érgédos auxiliares previsto em
lei;

II- Administracdo Indireta, composta pelas Autarquias, Fundag¢fes, Em-
presas Publicas e Sociedades de Economia Mista, existentes ou a existir, e ou-
tras entidades dotadas de personalidade juridica propria.

Paragrafo Unico- Os 6rgdos da Administracdo Direta e as Entidades da
Administragcdo Indireta serdo criados por lei especifica, ficando as ultimas vin-
culadas as Secretarias, Coordenadorias, Departamentos, Assessorias ou Or-
gaos equipados, em cuja area de competéncia estiver enquadrada sua ativida-
de principal.

Art. 57- A Administragdo Publica Direta e Indireta obedecera aos princi-
pios e diretrizes da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, razo-
abilidade, interesse publico, descentralizagdo, democratizacédo, participagcdo
popular na forma prevista nesta lei, transparéncia e valorizagao dos servidores
publicos, e também ao seguinte:

I- dependera de lei especifica a transformacao, fuséo, cisao, incorpo-
racdo, extingado e privatizacdo das entidades mencionadas no inciso Il do artigo
56, a criagcdo de suas subsidiarias e também a participacéo de qualquer delas
em empresa privada;
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II-  os processos licitatorios obedecerédo a legislagéo especial vigente;

Ill- quando, comprovadamente, as obras, servi¢cos, compras e aliena-
¢Bes forem contratados de forma parcelada, com o fim de burlar a obrigatorieda-
de do processo de licitagéo publica, seréo considerados atos fraudulentos, passi-
veis de anulacéo, por eles respondendo os autores, civil, administrativa e crimi-
nalmente, na forma da lei;

IV- a Administracdo Publica ndo celebrard ou mantera contratos e con-
vénios com empresas que:

a) desrespeitem as normas de prevencdo ambiental e as relativas a se-
guranca e medicina do trabalho;

b) ndo comprovem a quitacdo de débitos trabalhistas, previdenciarios e
sociais, a que estejam obrigadas;

V- ndo poderdo contratar a Administracdo Puablica Direta e Indireta as
pessoas ligadas ao Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios, Diretores, Assessores,
Coordenadores ou equivalentes por matriménio ou parentescos, afim ou consan-
glineo, até o segundo grau, ou por adocdo, subsistindo a proibicdo de até seis
meses ap0as findo as respectivas fungdes;

VI- cinquenta por cento (50%) dos cargos em comisséo e das fungdes de
confianca serdo exercidos por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica
ou profissional, nos casos e condi¢des definidas em lei;

VII- a lei reservara percentual de trés (3%) por cento dos cargos e em-
pregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios
de sua admissao;

VIII- a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado,
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, obedeci-
do o previsto no inciso VIII do artigo 17 desta Lei;

IX- 0s vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser su-
periores aos pagos pelo Poder Executivo;

X- os vencimentos dos servidores publicos municipais sao irredutiveis e a
remuneracao observara o disposto no artigo 37, Xl, da Constituicdo Federal, e no
inciso anterior;

Xl- os vencimentos dos servidores publicos municipais devem ser pagos
até o ultimo dia do més vencido, corrigindo-se os seus valores se tal prazo for
ultrapassado, pelo indexador oficial em vigor;

Xll-  somente lei poderd instituir vantagens de qualquer natureza aos
servidores publicos municipais.

Paragrafo Unico- Aplica-se & Administrag&o Publica Municipal o disposto
nos artigos 37, I, I, IIl, IV, VI, VII, X, XI, XIII, XIV, XVI, XVII, XVIII, XXI, 8§ 1° a 6°,
e 38 da Constituicdo da Republica.

CAPITULO II
Dos Servidores Publicos Municipais

Art. 58- O Municipio instituira regime juridico Unico e planos de carreira
para os servidores da Administracdo Publica Direta, das Autarquias e Fundac8es
Publicas se existentes.

§ 1°- A lei assegurara, aos servidores da Administragdo Direta, isonomia
de vencimentos para cargos de atribui¢cdes iguais ou assemelhadas do mesmo
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Poder ou entre servidores dos Poderes Executivo e legislativo, ressalvada as
vantagens de carater individual e as relativas a natureza ou ao local de traba-
Iho.

§ 2°-  Aplica-se a esses servidores o disposto no artigo 7°, 1V, VI, VII,
VIILL, X, X1, X, XV, XVI, XV, XV XX, XX, X, XX e XXX, da Constituicdo
Federal.

Art. 59- E funcdo do Municipio prestar um servico publico eficiente, com
servidores justamente remunerados.

§ 1°- A Administra¢é@o Publica Municipal, na elaboragéo de sua politica
de recursos humanos, atendera ao principio da valorizagéo e dignificacéo de
seus servidores, propiciando o desenvolvimento profissional, através de pro-
gramas de formagdo de mao-de-obra, aperfeicoamento e reciclagem, progres-
so funcional e acesso a cargos de escaldo superior.

§ 2°-  Os programas mencionados no paragrafo anterior terdo caréater
permanente e, para tanto, o0 Municipio poderd manter convénios com institui-
¢Oes especializadas.

Art. 60- O Servidor Publico Municipal, tera direito, na forma da lei, apés
cada periodo de cinco (05) anos, continuos ou nao a percepgao de adicional por
tempo de servigo publico municipal, calculados sobre o padréo de vencimentos
ao qual se incorpora.

Art. 61- Fica assegurada a servidora gestante, na forma da lei, mudan-
¢a de fungdo, nos casos em que houver recomendagdo médica, sem prejuizo
de vencimentos e demais vantagens do cargo ou funcéo.

Art. 62- Ao servidor empregado publico que tiverem sua capacidade de
trabalho reduzida em decorréncia de acidente ou doenca de trabalho, sera ga-
rantida a transferéncia para locais ou atividades compativeis com sua situacao.

Art. 63- O servidor, apds sessenta (60) dias decorridos da apresentagéo
do pedido de aposentadoria voluntaria, logo ao haver completado o tempo de
servico necessario a obtengdo do direito, podera cessar o exercicio da fungao
publica, independentemente de qualquer formalidade.

Art. 64- E vedada a converséo de férias ou licencas em dinheiro, res-
salvados os casos previstos na legislacao federal.

Art. 65- O Municipio assegurara aos seus servidores e dependentes, na
forma da lei municipal, servicos de atendimento médico, odontolégico e de as-
sisténcia social.

Paragrafo Unico- Os servidores referidos neste artigo s&o extensivos
aos aposentados e aos pensionistas do Municipio e para seu custeio podera
ser instituida e cobrada contribuicao.

Art. 66- O servidor sera aposentado:
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I- por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decor-
rente de acidentes em servi¢o, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa
ou incuravel, especificadas em lei, e proporcionais nos demais casos;

II- compulsériamente, aos sessenta anos de idade, com proventos pro-
porcionais ao tempo de servico;

Ill-  voluntariamente:

a) aos trinta e cinco anos de servigo, se homem, e aos trinta, se mu-
Iher, com proventos integrais;

b) aos trinta anos de efetivo exercicio em funcdes de magistério, se
professor, e vinte e cinco, se professora, com proventos integrais;

c) aos trinta anos de servico, se homem, e , vinte e cinco, se mulher,
com proventos proporcionais a esse tempo;

d) aos sessenta e cinco anos de idade, se homem, e aos sessenta, se
mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servico.

§ 1°- Lei complementar podera estabelecer exce¢bes aos ao disposto no
inciso I, "a" e "c", no caso de exercicio de atividades consideradas penosas,
insalubres ou perigosas.

§ 2°- A lei dispora sobre aposentadoria em cargo ou empregos tempora-
rios;

§ 3°- O tempo de servigo publico federal, estadual e municipal, ou no

regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho sera computado integralmen-
te para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 4°- O servidor aposentado, no exercicio de mandato eletivo, de cargo
em comissao ou quando contratado para prestagdo de servigos publicos podera
perceber a remuneracdo dessas atividades com os proventos de aposentadoria.

§ 5°-  Os proventos de aposentadoria serdo revistos, na mesma propor-
¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores
em atividade, sendo tambhém estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformacéo, reclassificacdo do cargo ou fungcdo em
que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 6°- O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei,
observado o disposto no paragrafo anterior.

Art. 67- Sdo estaveis, apos dois anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

§ 1°- O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de sen-
tencga judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que
Ihe seja assegurada ampla defesa.

§ 2°- Invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor estavel, se-
ra ele reintegrado e ao eventual ocupante da vaga reconduzindo ao cargo de
origem, sem direito de indenizagéo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade.

§ 3°- Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor esta-
vel ficard em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em
outro cargo.
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Art. 68- Ao servidor publico eleito para o cargo de diregdo sindical séo
assegurados todos os direitos inerentes ao cargo, a partir do registro de candi-
datura e até um ano apds o término do mandato, ainda que na condi¢&o de su-
plente, salvo se cometer falta grave, nos termos da lei.

§ 1°- S&o assegurados os mesmos direitos até noventa dias apds a
eleicdo, aos candidatos ndo eleitos.

§ 2°- E facultado ao servidor publico, eleito para dire¢o do sindicato
ou associagdo da classe, o afastamento de seu cargo, sem prejuizo dos ven-
cimentos, vantagens e ascencao funcional, ficando a disposicdo dos interesses
do sindicato ou associagédo até trés membros de cada.

Art. 69- Nenhum servidor publico ativo podera ser diretor ou integrar
conselho de empresa fornecedora ou que realize qualquer modalidade de con-
trato com o Municipio, sob pena de demisséo do servico publico.

Art. 70- E vedada a participacdo de servidores publicos municipais no
produto da arrecadagéo de tributos e multas, inclusive da divida ativa.

CAPITULO Il
Dos Atos Municipais

SECAO |
Da Publicidade dos Atos Municipais

Art. 71- A publicidade das leis e dos atos municipais far-se-4 no Orgéo
Oficial do Municipio.

§ 1°- Os atos de efeito externo s terdo eficacia ap6s a sua publica-
cao.

§ 2°- A publicagdo dos atos ndo normativos far-se-4 mediante simples
afixacao de texto ao Quadro de Editais do 6rgdo expedidor.

Art. 72- A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campa-
nhas dos érgéos publicos municipais, qualquer que seja o veiculo de comuni-
cacdo, somente podera ter carater informativo, educativo ou de orientagéo so-
cial, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
a promocao pessoal de autoridades ou servidor publico.

§ 1°- Os custos da publicidade referida neste artigo serdo comunica-
dos a Camara no prazo de cinco dias apos sua a veiculagao.

§ 2°- Semestralmente, a Administra¢c&o Direta e a Indireta e Fundacio-
nal publicara relatério das despesas realizadas com a propaganda e publicida-
de dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, especificando os nomes
dos 6rgaos veiculadores.

§ 3°- Verificada a viola¢@o do disposto no "caput" deste artigo, cabera
a Camara, por dois tercos (2/3) de seus membros, determinar a suspensao i-
mediata da propaganda e publicidade, sem prejuizo da instauragdo imediata de
procedimento para sua apuracao.

§ 4°- O Prefeito ndo podera utilizar ou beneficiar-se, sob pena de res-
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ponsabilidade, de patrocinio econdmico de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas,
para sua promog¢ao pessoal no cargo ou propaganda da Administragdo Municipal.

Art. 73- Todas as compras efetuadas e servi¢cos contratados pelo Poder
Executivo e Legislativo seréo objetos de publicagéo trimestral no Orgéo Oficial do
Municipio, discriminando-se, resumidamente, objeto, material, quantidade, preco
e favorecido.

Art. 74- O Prefeito fara publicar, dentre outras previsGes desta Lei:

I- relatério resumido da execugdo orcamentaria, até trinta (30) dias ap6s
0 encerramento de cada bimestre;

II- mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os
recursos recebidos;

Ill- mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa;

IV- anualmente, até 15 de abril, pelo Orgéo Oficial do Municipio, as contas
da administracdo do exercicio anterior, constituidas do balanco financeiro, do
balango patrimonial, do balango orcamentario e demonstrativo das variagdes
patrimoniais, em forma sintética.

SESSAO I
Dos Atos Administrativos

Art. 75- A formalizacdo dos atos administrativos da competéncia do Pre-
feito far-se-a:

I- mediante decreto, numerado em ordem cronoldgica, quando se tratar
de:

a) regulamentagéo de lei;

b) criacéo ou extingdo de gratificagBes, quando autorizadas em lei;

c) abertura de créditos especiais, suplementares e extraordinarios;

d) declaragdo de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacdo ou serviddo administrativa,;

e) criagdo, alteragdo e extingdo de 6rgdos da Prefeitura, quando autori-
zadas em lei;

f) definicdo da competéncia dos 6rgéos e da atribuicdes dos servidores
da Prefeitura, nao privativas de lei;

g) aprovacado de regulamentos e regimentos dos 6rgdos da Administra-
¢ao Direta;

h) aprovacédo dos estatutos dos 6rgédos da administragdo descentralizada;

i) fixacdo e alteracdo dos precos dos servigos prestados pelo municipio
e aprovacéo das tarifas dos servigcos concedidos ou autorizados;

j) permissao para a exploragdo de servigos publicos e para uso de bens
municipais;

I) aprovacéo de planos de trabalho dos 6rgaos da Administragéo Direta;

m) medidas executorias do Plano Diretor;

n) criacdo, extingdo, declaracdo ou modificacdo de direitos dos adminis-
trados, ndo privativos de lei;
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0) estabelecimento de normas de efeitos externos, ndo privativas de lei.

II- mediante portaria, quando se tratar de:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito
individual relativos aos servidores municipais;

b) lotac&o e relotagdo nos quadros de pessoal;

c) criacdo de comissdes e designacdo de seus membros;

d) instituicdo e dissolucdo de grupos de trabalho;

e) abertura de sindicancias, processos administrativos e aplicacdo de
penalidades;

f) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objeto de
lei ou decreto.

IlI- Contratos, nos seguintes casos:

a) admissdo de servidores para servigos de carater temporario, nos
termos da lei;

b) execucéo de obras e servicos municipais, nos termos desta lei.

Paragrafo Unico- Os atos constantes dos itens Il e Il deste artigo poder&o ser
delegados.

SECAO IlI
Das Certiddes e Informacdes

Art. 76- A Prefeitura e a CaAmara séo obrigadas a fornecer a qualquer in-
teressado, no prazo méaximo de quinze (15) dias, certiddes e ainda informacdes
dos atos, contratos e decisdes, desde que requeridas para fim de direito deter-
minado, sob pena de responsabilidade da autoridade ou servidor que negar,
omitir, retardar ou prestar declaragdes falsas na sua expedicdo. No mesmo
prazo, deverdo atender as requisi¢fes judiciais, se outro nado for fixado pelo Ju-
iz

§ 1°- SA&o considerados publicos os documentos produzidos no exerci-
cio das respectivas fun¢des e em razdo delas, pelos titulares dos cargos dos
Poderes Legislativo e Executivo.

§ 2°- Ressalva-se 0 acesso as informacdes e expedientes cujo sigilo
seja legalmente previsto.

§ 3°- As certiddes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas pelo
Secretario ou equivalente da Administragcdo da Prefeitura, exceto as declaraté-
rias de efetivo exercicio do Prefeito, que serdo fornecidos pelo Presidente da
Camara.

CAPITULO IV
Dos Bens Municipais

Art. 77- Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respei-
tada a competéncia da Camara quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Art. 78- Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a
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identificacdo especifica, numerando-se os méveis segundo o que for estabeleci-
do em regulamento, os quais ficardo sob a responsabilidade do chefe da Secreta-
ria ou equivalente a que forem distribuidos.

Art. 79- Os bens patrimoniais do Municipio deverdo ser classificados:

I- pela sua natureza;

- em relagcdo a cada servigo.

Paragrafo Unico- Devera ser feita, anualmente, conferéncia da escritura-
¢do patrimonial com os bens existentes, para inclusdo do inventario na prestacao
de contas de cada exercicio.

Art. 80- A alienacdo, doacéo e permuta de bens municipais, subordinada
a existéncia de interesse publico devidamente justificado, ser4 sempre precedida
de avaliagdo e obedecera as seguintes normas:

I- quando iméveis, dependera de autorizacdo legislativa e concorréncia
publica;

II- quando méveis, dependera apenas de prévia avaliagdo e concorréncia
publica;

Art. 81- O Municipio, preferentemente a venda ou doagdo de seus bens
imoveis, outorgard concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizagao
legislativa e concorréncia publica;

§ 1°- A concorréncia publica podera ser dispensada, por lei, quando o
uso se destinar a concessionaria de servigo publico, a entidades assistenciais, ou
guando houver relevante interesse publico, devidamente justificado.

§ 2°- A venda aos proprietarios de iméveis lindeiros de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis a edificages, resultantes de obras publicas,
dependera apenas de prévia avaliagdo e autorizacdo legislativa, dispensada a
licitacdo. As areas resultantes de modificagbes de alinhamento seréo alienadas
nas mesmas condi¢Bes, quer sejam aproveitadas ou néo.

Art. 82- A aquisicdo de bens imoveis, por compra ou permuta, dependera
de prévia avaliacdo e autorizagado legislativa.

Art. 83- E proibida a doacg&o, venda ou concesséo de uso de qualquer fra-
¢do de parques, pracas, jardins e demais proprios publicos, salvo, na ultima hipé-
tese, a disposicao de pequenos espacos destinados a instalagBes especiais e por
ocasido de eventos municipais.

Art. 84- O uso de bens municipais, por terceiros s6 podera ser feito medi-
ante concessao, permissdo ou autorizagdo a titulo precario e por tempo determi-
nado, conforme o interesse publico o exigir.

§ 1°- A concesséo de uso dos bens publicos de uso especial e dominiais
dependera de lei e concorréncia publica e sera feita mediante contrato, sob pena
de nulidade do ato.

§ 2°- A concessdo administrativa de bens publicos de uso comum so-
mente sera outorgada mediante prévia autorizagdo legislativa e por prazo nunca
superior a quatro (04) anos;
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§ 3°- A permissao de uso sera conferida a titulo precario, por decreto e
nunca superior a trés (03) anos;

§ 4°- A autorizagdo, far-se-a por portaria, para atividades ou usos es-
pecificos e transitérios e pelo prazo maximo de noventa dias.

Art. 85- A utilizagdo e administragdo dos bens publicos de uso especial,
como mercados, matadouros, estacdes, recintos de espetaculos e campos de
esportes, serdo feitas na forma da lei e regulamentos respectivos.

Art. 86- A afetacdo e desafetacdo de bens municipais dependera de lei.

Paragrafo Unico- As areas transferidas ao Municipio em decorréncia
da aprovacdo de loteamentos serdo consideradas bens dominiais, enguanto
néo se efetivaram benfeitorias que lhes déem outra destinacéo.

Art. 87- O Municipio podera, nos termos da lei, permitir a particulares, a
titulo oneroso ou gratuito, conforme o caso, o0 uso de subsolo ou de espaco aé-
reo de logradouros publicos para construcdo de passagem destinada a segu-
ranca ou conforto dos transeuntes e usuarios, ou para outros fins de interesse
urbanistico.

CAPITULO V
Das Obras e Servigcos Publicos

Art. 88- Nenhuma obra publica, salvo os casos de extrema urgéncia de-
vidamente justificados, sera realizada sem que se assegure:

I- 0 respectivo projeto;

II- o orcamento de seu custo;

Ill- a indicag&o dos recursos financeiros para o atendimento das respec-
tivas despesas;

IV- a viabilidade de empreendimento e seu interesse publico;

V- 0s prazos para seu inicio e término.

Art. 89- As obras e servigos publicos serdo executados de conformida-
de com o planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio.

Art. 90- Ressalvada as atividades de planejamento e controle, a Admi-
nistracdo Municipal podera desobrigar-se da realizagdo material de tarefas e-
xecutivas, recorrendo, sempre que conveniente ao interesse publico, a execu-
¢do indireta, mediante concessdo ou permisséo de servico publico ou de utili-
dade publica, verificado que a iniciativa esteja suficientemente desenvolvida e
capacitada para o seu desempenho.

§ 1°- A concessdo de servico publico depende de prévia autorizacéo
legislativa, prescinde de licitacdo e far-se-a por contrato administrativo, e sua
duracéo ndo podera ser superior a quinze (15) anos.

§ 2°- A permissao de servigo publico ou de utilidade puablica, sempre a
titulo precario, sera outorgada por decreto, apés licitagdo, por prazo nunca su-
perior a dois (02) anos.
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§ 3°- O Municipio poderéa retomar sem indenizagéo, os servi¢os publicos
permitidos ou concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato
ou contrato, bem como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimen-
to dos usuérios.

Art. 91- Lei especifica dispora sobre:

I- o regime das empresas concessionarios e permissionarias de servi-
¢os publicos, o carater especial de seu contrato e de sua prorrogacéo, e as con-
dicdes de caducidade, fiscalizacao e rescisdo da concessao ou permissao.

II-  os direitos dos usuérios;

Ill- a politica tarifaria;

IV- a obrigacdo de manter servi¢co adequado;

V- a obrigacédo rigorosa de atender aos dispositivos de prote¢cdo ao
meio ambiente;

VI- a vedacdo de clausula de exclusividade nos contratos de execugéo
dos servigos publicos;

VII- as normas relativas ao gerenciamento dos servigos publicos.

Art. 92- Os servigos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacéo e a fiscalizagdo da Administracdo Municipal, cabendo ao Prefeito
aprovar suas tarifas, tendo em vista a justa remuneracao.

Art. 93- As tarifas dos servigos publicos deverdo ser fixadas pelo Chefe
do Executivo apds prévio estudo e aprovacdo por Comissdo Especial em que
participem dois Vereadores indicados pelo Presidente da Camara, e representan-
tes classistas em especial dos trabalhadores.

Art. 94- As licitagBes para a concessdo de servigcos publicos deverdo ser
precedidas de ampla publicidade, em jornais locais e demais 6rgédos de impren-
sa, regionais e estudais, mediante edital resumido.

Art. 95- As entidades prestadoras de servigos publicos séo obrigadas, pe-
lo menos uma vez por ano, a dar ampla divulgacdo de suas atividades, informan-
do, em especial, sobre planos de expansao, aplicacéo de recursos financeiros e
realizacao de programas de trabalho.

Art. 96- E vedado ao Poder Executivo, sob pena de responsabilidade, sal-
vo quando autorizado pela Cadmara Municipal, destruir, modificar ou paralisar a
execucdo de obras e servigos publicos iniciados ou concluidos por administra-
¢Oes anteriores, exceto para amplia-los e melhora-los.

CAPITULO VI
Dos Tributos Municipais

Art. 97- Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:
I- impostos previstos na Constituicdo Federal;
II- taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizagao, e-
fetiva ou potencial, de servigos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
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contribuinte ou postos a sua disposic¢ao;

Ill-  contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

§ 1°- O imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana podera
ser progressivo, na forma a ser estabelecido em lei, de modo a assegurar o
cumprimento da funcao social da propriedade.

§ 2°- O Imposto sobre a Transmisséo "Inter Vivos":

a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao
patrimonio de pessoa juridica em realizagcdo de capital nem sobre a transmis-
sdo de bens ou direitos decorrentes de fuséo, incorporacéo, cisdo ou extingao
de pessoa juridica salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adqui-
rente for a compra e venda desses bens ou direitos, locac@o de bens iméveis
ou arrendamento mercantil;

b) incide sobre imoveis situados no territério do Municipio;

¢) ndao incide sobre compromissos de compra e venda de imdveis.

§ 3°- As taxas ndo poderdo ter base de célculo prépria de impostos.

§ 4°- O Municipio podera instituir contribuicdo social, a ser cobrada de
seus servidores, para atender o disposto no artigo 65 desta Lei.

§ 5°-  Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo
graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultando-se a
administracao tributaria, especialmente para conferir efetividade a esses objeti-
vos, identificar, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patri-
monio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 6°- Somente lei podera estabelecer as hipéteses de exclusdo, sus-
pensdo e extingdo de créditos tributarios e a forma como serdo concedidos e
revogados os incentivos e beneficios fiscais.

Art. 98- A administracdo tributaria é atividade vinculada, essencial ao
Municipio, e devera estar dotada de recursos humanos e materiais necessarios
ao fiel exercicio de suas atribuicdes, principalmente no que se refere a:

- cadastramento dos contribuintes e das atividades econdmicas;

II-  langcamento dos tributos;

Ill- fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes tributarias;

IV- inscricdo dos inadimplentes em divida ativa e respectiva cobranca
amigavel ou judicial.

Paragrafo Unico- O Municipio podera celebrar convénios com institui-
¢Bes financeiras para a arrecadacgdo dos tributos municipais a que se refere o
"caput” deste artigo.

Art. 99- O Municipio podera criar colegiado, constituido paritariamente
por servidores municipais e contribuintes indicados por entidades representati-
vas de categorias econémicas e profissionais, com atribuicdo de decidir, em
grau de recurso, as reclamacfes sobre langamentos e demais questdes tributa-
rias.

Paragrafo Unico- Enquanto n&o for criado o 6rgéo previsto neste artigo,
0s recursos serdo decididos pelo Prefeito Municipal.
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Art. 100- O Prefeito promoverd, periodicamente, a atualizagao da base de
célculo dos tributos municipais.

Paragrafo Unico- A base de célculo do Imposto Predial e Territorial Ur-
bano seréa atualizada anualmente, na forma da lei, podendo, para tanto, ser cria-
da comissdo em que participe, além de servidores do Municipio, representantes
dos contribuintes.

CAPITULO VII
Da Receita e da Despesa

Art. 101- A Receita Municipal sera constituida da arrecadacao dos tributos
de sua competéncia, da participacdo em tributos da Unido e do Estado, dos re-
cursos resultantes do Fundo de Participagdo dos Municipios e da utilizagdo de
seus bens, servicos, atividades e de outros ingressos.

Art. 102- Pertencem ao Municipio, conforme dispde o artigo 158 da Cons-
tituicdo Federal:

I- o produto da arrecadacgdo do imposto da Unido sobre a renda e pro-
ventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a
qualquer titulo, pelo Municipio, suas autarquias e pelas fundagées que institua e
mantenha;

II-  cinquenta por cento (50%) do produto da arrecadagdo do Imposto a
Unido sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos iméveis situados no
territério do Municipio;

Ill-  cinquenta por cento (50%) do produto da arrecadacdo do imposto do
Estado sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados no territério do
Municipio;

IV-  vinte e cinco por cento (25%) do produto da arrecadagéo do imposto
do Estado sobre operacgdes relativas a circulagcdo de mercadorias e sobre presta-
¢ao de servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacao.

§ 1°- As parcelas de receita pertencente ao Municipio, mencionadas no
inciso 1V, serédo creditadas conforme os seguintes critérios:

a) trés quartos (3/4), no minimo, na proporcdo do valor adicionado nas
operacg0es relativas a circulagdo de mercadorias e nas prestacdes de servicos,
realizadas em seu territorio;

b) até um quarto (1/4), de acordo com o que dispuser Lei Estadual.

8§ 20- Para fins do disposto no § 1°, "a ", deste artigo, lei complementar
federal definird o valor adicionado.

Art. 103- Os pregos publicos devidos pela utilizacdo de bens e servigos
municipais serao fixados, tanto quanto possivel, com observancia do que dispbe
0s artigos 92 e 93 desta Lei.

Art. 104- Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tri-
buto langado pela Prefeitura sem prévia naotificagdo.
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§ 1°- Considera-se notificagdo a entrega do aviso de langamento no
domicilio fiscal do contribuinte, nos termos da legislagdo vigente.

§ 2°- Do langcamento do tributo cabe recurso, assegurado para sua in-
terposicéo o prazo de quinze (15) dias, contados da notificagdo.

Art. 105- a despesa publica atendera os principios estabelecidos na
Constituicdo Federal e as normas de direito financeiro.

Art. 106- As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas Autarquias
e Fundacgdes e das empresas por ele controladas serdo depositadas em insti-
tuicBes financeiras oficiais, salvo os casos previstos em lei.

CAPITULO VIII
Dos Orgcamentos

SECAO |
Disposi¢cbes Gerais

Art. 107- Obedecidas as regras estabelecidas na Constituicdo Federal,
na Constituicdo do Estado, nas Normas de Direito Financeiro e nos preceitos
desta lei, leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

I- o plano plurianual;

II- as diretrizes orgamentarias;

Ill-  os orcamentos anuais.

Art. 108- A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma re-
gionalizada, as diretrizes, os objetivos e as metas da Administracdo Publica,
abrangendo os programas de manutencéo e expansao das a¢des de governo.

§ 1°- Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio fi-
nanceiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem
lei que autorize sua incluséo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2°- Os planos e programas municipais, regionais e setoriais, serdo
elaborados em consonéncia com o plano plurianual e apreciados pela Camara.

Art. 109- A lei de diretrizes orgamentarias, de carater anual, compreen-
deré:

I- as metas e prioridades da Administragédo Publica Municipal;

II- as projecdes das receitas e despesas para o exercicio financeiro
subsequente;

Ill- as diretrizes relativas a politica de pessoal do Municipio;

IV- os critérios para a distribuicdo dos recursos para os 6rgaos dos Po-
deres do Municipio;

V- as orienta¢des para a elaboracdo da lei orcamentaria anual;

VI- os ajustamentos do plano plurianual decorrentes de uma reavaliagao
da realidade econémica e social do Municipio;

Vll-as disposi¢8es sobre as alterages na legislacgao tributaria;

VIII- as politicas de aplicagdo dos agentes financeiros oficiais de fomen-
to, apresentando o plano de prioridades das aplicacdes financeiras e
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destacando os projetos de maior relevancia;

IX- os demonstrativos dos efeitos sobre as receitas e despesas publicas
decorrentes da concessédo de quaisquer beneficio de natureza financeira, tributa-
ria e crediticia pela Administragcao Publica Municipal.

Art. 110- A lei orgamentéaria anual compreendera:

I- o orcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, seus Fundos,
Orgéos e Entidades da Administracéo Direta estendendo a Indireta e funcional,
se existente e desde que instituidas e mantidas pelo Municipio;

II- o orcamento de investimento das empresas em que o Municipio, direta
ou indiretamente, detenha o maioria do capital social, com direito a voto;

Ill- o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e
orgéos a elas vinculados, mencionados no inciso |, deste artigo.

§ 1°- O projeto de lei orcamentaria sera acompanhado de demonstrativo
setorizado do efeito, sobre as receitas e despesas decorrentes de isencgles,
anistias, remissoées, subsidios e beneficios de natureza financeira, tributaria e
crediticia.

§ 2°- A lei orcamentéria anual ndo contera dispositivo estranho a previ-
séo da receita e a fixagdo da despesa, nao se incluindo na proibicdo a autoriza-
¢do para abertura de créditos suplementares e a contratagdo de operacfes de
crédito, ainda que por antecipagdo da receita, nos termos da lei;

§ 3°%- Os orgamentos previstos nos itens I, Il e Il deste artigo serdo com-
patibilizados com o plano plurianual e com as diretrizes orgamentarias, evidenci-
ando os programas e politicas do Governo Municipal.

SECAO Il
Das Vedacg6es Orcamentarias

Art. 111- S&o vedados:

I- o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria
anual;

II- a realizacdo de despesas ou a assuncdo de obrigacdes diretas que
excedam os créditos orgamentarias ou adicionais;

Ill- a realizagdo de operacOes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante crédito suplementares
ou especiais, com finalidade precisa, aprovados pela Camara, por maioria abso-
luta;

IV- a vinculacéo de receita de impostos a 6rgdo, fundo ou despesa, res-
salvadas a destinacdo de recursos para manutencdo e desenvolvimento do ensi-
no, estabelecida no artigo 212 da Constituicdo Federal, e a prestacdo de garantia
as operag0es de crédito por antecipagéo da receita;

V- abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagdo
legislativa e sem indicacéo dos recursos correspondentes;

VI- a transposicdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de
uma para outra categoria de programagédo, ou de um érgao para outro, sem pré-
via autorizacgéo legislativa;

VII- a concesséao ou utilizacdo de créditos ilimitados;
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VIII-  a utilizagdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos
do orcamento anual para suprir necessidades ou cobrir "deficit" de empresas,
fundagdes ou fundos do Municipio;

IX- a instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autoriza-
¢ao legislativa;

X- a subvencao ou auxilio do Municipio as entidades privadas com
fins lucrativos.

§ 1°- Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exerci-
cio financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizagao for pro-
mulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos
nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao Orcamento do exercicio fi-
nanceiro subseqiente.

§ 2°- A abertura de créditos extraordinarios somente serd admitida pa-
ra atender as despesas imprevisiveis e urgentes, observado o disposto na
Constituicdo da Republica.

Art. 112- Os recursos correspondentes as dotagOes orgcamentarias,
compreendidos os critérios suplementares e especiais, destinados a Camara
Municipal, ser-lhe-8o entregues na forma prevista no artigo 48, inciso XXXVIII,
desta Lei.

Art. 113- A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo pode-
ra exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal.

Paragrafo Unico- A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacdo de cargos ou a alteracdo de estrutura de carreira, bem
como a admissédo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo
Municipio, s6 poderéo ser feitas;

I- se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes e despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

II- se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

SECAO IlI
Das Emendas aos Projetos Orgamentéarios

Art. 114- Os projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as diretrizes
orgamentarias, ao orcamento anual e aos créditos adicionais suplementares e
especiais serdo remetidos pelo Prefeito a Camara nos termos desta lei, en-
guanto néo viger a lei complementar de que trata o § 9° do artigo 165 da Cons-
tituicdo Federal.

§ 1°- Cabera a Comissao de Financas e Orcamento da Camara Muni-
cipal:

I- examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigo e
sobre as contas apresentadas pelo Prefeito Municipal, anualmente, sem prejui-
zo da atuacgdo das demais comiss@es permanentes;

II- examinar e emitir parecer sobre os planos e programas municipais
previstos nesta Lei Orgéanica, e exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo or-
gcamentaria.
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§ 2°- as emendas serdo apresentadas a Comissdo competente, que so-
bre elas emitira parecer, e apreciados em plenario, na forma regimental.

§ 3°%- As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos
que o modifique somente poderéo ser aprovados caso:

I-  sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgcamentarias;

II- indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenien-
tes de anulagdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdo para pessoal e seus encargos;

b) servicos da divida;

Ill-  sejam relacionadas:

a) com a correcdo de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4°-  As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo po-
derdo ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5% O Prefeito podera enviar mensagem a Camara para propor modifi-
cacles aos projetos a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada a votacéo,
em plenario, da parte cuja alteracéo for pretendida.

§ 6°- Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que néo
contrariar o disposto neste capitulo, as demais normas relativas ao processo
legislativo.

§ 7°- Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do
projeto de lei orgamentéaria anual, ficarem sem despesa correspondente poderdo
ser utilizados, conforme o caso, mediante créditos especiais ou suplementares,
com prévia e especifica autorizacao legislativa.

CAPITULO IX
Da Fiscalizagao Contabil, Financeira e Orgcamentaria

Art. 115- A fiscalizagdo contabil, financeira, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades da Administragdo Direta, Indireta e Fundacional, quan-
to a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvencdes e renln-
cias de receitas, sera exercida pela Camara Municipal, mediante controle exter-
no, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

Paragrafo Unico- Prestara contas qualquer pessoa fisica, juridica ou en-
tidade publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro,
bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em nome
deste, assuma obrigagdes de natureza pecunidria.

Art. 116- O controle externo, a cargo da Camara, sera exercido com auxi-
lio do Tribunal de Contas do Estado.

§ 1°- O Prefeito prestara contas anuais da administracéo financeira geral
do Municipio a Camara, dentro de sessenta (60) dias apds a abertura da sesséo
legislativa.

§ 2°- As contas do Prefeito e as da Camara Municipal serdo enviadas,
conjuntamente, ao Tribunal de Contas do Estado, até trinta e um (31) de marco
do exercicio seguinte, para receber parecer prévio.
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§ 3% As contas relativas a subvencgdes, financiamentos, empréstimos
e auxilios recebidos do Estado, ou por seu intermédio, serédo prestadas em se-
parado, diretamente ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 117- As Contas do Municipio ficardo a disposi¢ao dos contribuintes,
na Camara Municipal, durante sessenta (60) dias, a partir de quinze (15) de a-
bril de cada exercicio, para exame e apreciagdo.

§ 1°- Conforme disposto no § 3° do artigo 10, o contribuinte podera
questionar a legitimidade das contas, mediante requerimento, escrito e por ele
assinado, perante a Camara Municipal.

§ 2°- A Cémara apreciard previamente o cabimento do requerimento,
em sessdo ordinaria, dentro de no maximo quinze (15) dias, a contar de seu
recebimento.

§ 3°- Acolhido o requerimento, a Camara remetera o expediente ao
Tribunal de Contas e ao Prefeito, para pronunciamento.

§ 4°- O requerimento, a resposta do Prefeito e o Parecer do Tribunal
de Contas a respeito do questionamento havido serdo apreciados, em definiti-
VO, por ocasidao do julgamento das Contas.

§ 5°-  Se o Prefeito ndo remeter seu pronunciamento a Camara no pra-
zo de quinze (15) dias, a impugnacao sera considerada por ele aceita.

§ 6°- Tratando-se de questionamento a legitimidade das contas da
Cémara, aplica-se ao Presidente, no que couber, as disposi¢cdes contidas nos
88 3°, 4° e 5° deste artigo.

Art. 118- A Camara Municipal ndo poderd, sob pena de nulidade, julgar
as contas encaminhadas pelo Prefeito sem o parecer prévio do Tribunal de
Contas do Estado, obedecido o disposto no inciso VIII do artigo 13 desta Lei.

Art. 119- A Comissao de Financas e Orgcamento da Camara, diante de
indicios de despesas ndo autorizadas, ainda que sob a forma de investimentos
ndo programados ou de subsidios ndo aprovados, podera solicitar a autoridade
responsavel que, no prazo de cinco (05) dias, preste os esclarecimentos ne-
cessarios.

§ 1°- Na&o prestados os esclarecimentos, ou considerados estes insufi-
cientes, a Comissao solicitara no prazo de trinta (30) dias, ao Tribunal de Con-
tas, pronunciamento conclusivo sobre a matéria;

§ 2°- Entendendo o Tribunal de Contas como irregular a despesa, a
Comisséo se julgar que o gasto possa causar dano irreparavel ou grave lesédo a
economia publica, propora a Camara sua sustagéo.

Art. 120- Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma inte-
grada, sistema de controle interno com a finalidade de :

I- avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execuc¢édo dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

II- comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e a
eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgdos e enti-
dades da Administragdo Municipal, bem como da aplicacédo de recursos publi-
cos por entidade de direito privado;
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Ill- exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;
IV- apoiar o controle externo no exercicio de sua misséao institucional.

Paragrafo Unico- Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem co-
nhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia ao Tri-
bunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

TITULO IV
Do Desenvolvimento Municipal

CAPITULO |
Disposi¢cbes Gerais

Art. 121- O desenvolvimento municipal dar-se-4 em consonancia com as
politicas urbana e rural estabelecidas nesta lei.

§ 1°- Leis especificas definirdo os sistemas, as diretrizes e as bases do
planejamento do desenvolvimento municipal equilibrado, integrando-o ao plane-
jamento estadual e nacional, a eles se incorporando e com eles se compatibili-
zando, para atender:

I- ao desenvolvimento social e econdmico municipal e regional;

II- aintegracéo urbano-rural;

Ill- & ordenacéo territorial;

IV- a definicdo das prioridades municipais;

V- a articulagdo, a integragdo e a descentralizacdo dos diferentes niveis
de governo e das respectivas entidades da administracéo indireta e fundacional
com atuagdo no Municipio distribuindo-se adequadamente os recursos financei-
ros.

Art. 122- O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvol-
vimento municipal devera assegurar, entre outras:

I-  apreservagdo das areas de exploragdo agricola e pecuéria;

II- apreservacgdo, a protecdo e a recuperagdo do meio ambiente natural
e cultural,

Ill- a criacdo de areas de especial interesse urbanistico, social, ambien-
tal, turistico e de utilizag&o publica.

Art. 123- O Plano Diretor, instrumento basico da politica de desenvolvi-
mento municipal, abrangera as fungbes da vida coletiva, em que se incluem
habitacao, trabalho, circulacdo e recreagdo, e, em conjunto, os aspectos fisico,
econdmico, social e administrativo, nos seguintes termos:

I- disposicdes sobre o sistema viério urbano e rural, o zoneamento urba-
no, a edificagcdo e os servigos publicos;

II- disposicdes sobre o desenvolvimento econdmico e a integracdo da
economia municipal a regional;

Ill- promocgéo social da comunidade e criagdo de condi¢bes de bem-estar
da populacgéo;
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IV- organizagdo institucional que possibilite a permanente planificagéo
das atividades publicas municipais e sua integracdo aos planos estadual e na-
cional.

Art. 124- O Plano Diretor devera conter, entre outras, normas relativas a:

I-  delimitagdo das areas e preservagdo natural;

II- delimitagdo das areas destinadas a habitacdo popular, que atende-
rdo aos seguintes critérios:

a) serem contiguas a area dotada de rede de abastecimento de agua e
energia elétrica;

b) estarem integralmente situadas acima da cota maxima de cheias;

Ill- delimitagBes de sitios arqueoldgicos, paleontologico e histéricos
que deverao ser preservados;

IV- delimitagdo de areas destinadas a implantacdo de equipamentos
para educagéo, atividades culturais e esportivas, saude e lazer da populagéo;

V- delimitagdo das areas destinadas a implantagdo de atividades com
potencial poluidor hidrico e atmosférico;

VI- critérios para autorizacdo de parcelamento, desmembramento ou
remembramento do solo para fins urbanos, e de implantagdo de equipamentos
urbanos e comunitarios, bem como a sua forma de gestao;

VII- delimitagdo das areas improprias para ocupacao urbana, por suas
caracteristicas geotécnicas.

Paragrafo Unico- As normas municipais de edificacio, zoneamento, lotea-
mento ou para fins urbanos atenderdo as peculiaridades locais e a legislacéo federal
e estadual pertinentes.

Art. 125- E facultado ao Municipio, mediante lei especifica para area incluida
no Plano Diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano ndo
edificado, subutilizado ou néo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento,
sob pena, sucessivamente, de:

I- parcelamento ou edificacdo compulsérios;

Il-  imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no
tempo;

lll- desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica de
emissao previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até
de (10) dez anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor real
da indenizacéo e os juros legais.

CAPITULO Il
Da Politica Urbana

Art. 126- A politica urbana, executada pelo Poder Executivo em conformidade
com as diretrizes gerais fixadas em lei, tera por objetivo ordenar o pleno desenvolvi-
mento das fung¢Bes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

Art. 127- A execucao da politica urbana esté condicionada as fun¢des sociais
da cidade, compreendidas como direito de acesso de todo cidaddo a moradia, trans-
porte, saneamento, iluminagdo publica, energia elétrica, comunicagéo, educacéo, sa-
Ude, lazer, seguranca, abastecimento de agua, bem assim a preservacgao do patrimo-
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nio ambiental e cultural.

Art. 128- A propriedade urbana cumpre sua fungéo social quando atende as e-
xigéncias da ordenacgéo da cidade, expressa no Plano Diretor, e compatibilizada com a
Politica Urbana.

Art. 129- As desapropriagbes de imoveis e outros bens seréo feitas mediante
prévia e justa indenizagdo em dinheiro, salvo o disposto no inciso lll, do artigo 125,
desta Lei.

Art. 130- Para fins de execugéo da politica urbana, o Poder Executivo exigira do
proprietario adogao de medidas que visem a direcionar o aproveitamento da proprieda-
de, de forma a assegurar:

|- acesso de todos a moradia;

Il- justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes de processo de urbani-
zacao;

lll- prevencao e correcdo das distor¢cdes da valorizagdo da propriedade;

IV- regularizacéo fundiaria e urbanizacéo especifica para areas ocupadas pela
populagao de baixa renda;

V- adequacao do direito de construir as normas urbanisticas.

Art. 131- S&o instrumentos de desenvolvimento urbano, além de outros:

I- Plano Diretor;

Il- imposto progressivo sobre a propriedade predial e territorial urbana, na
forma prevista no artigo 97, paragrafo 1° desta Lei;

M- contribuicédo de melhoria, decorrente de obras publicas.

IV- institutos juridicos;
V- regularizacdo fundiaria;
VI- discriminagéo de terras publicas destinadas, prioritariamente, a assen-

tamentos de populacgéo de baixa renda.

Paragrafo Unico- Lei especifica definira critérios e percentual de terras publicas
do Municipio ndo utilizadas ou subutilizadas, destinadas a assentamentos de popula-
¢ao de baixa renda.

Art. 132- Em todo o lote urbano, qualquer que seja sua destinacao, sera reser-
vada uma area equivalente a dez por cento (10%) de sua superficie insuscetivel de
impermeabilidade para a infiltragcéo das aguas pluviais.

Art. 133- Ficam declaradas:

I- de preservagdo permanente, nos termos do artigo 3° da Lei n°4771, de
17 de setembro de 1965, do Cdadigo Florestal, as areas verdes do patriménio publico
municipal;

Il- areas de protecdo ambiental, nos termos da Lei n°6.902, de 27 de abril
de 1981, as areas do Municipio descritas como de captacdo de agua para o abasteci-
mento comunitario.
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CAPITULO Il
Da Politica Rural

Art. 134- O Municipio promovera o desenvolvimento integrado do meio rural,
mobilizando recursos do Poder Publico, em sintonia com a atividade privada e medi-
ante a elaboracdo de um Plano de Desenvolvimento Rural Integrado, contando com a
efetiva participagdo de todos os que exercem atividades rurais, profissionais, técnicos
e lideres da sociedade, na identificagdo dos obstaculos ao desenvolvimento, nas for-
mulac@es de propostas de solugc@es e na execugao.

§1° O Plano de Desenvolvimento Rural Integrado estabelecera os objeti-
VoS e metas a curto, médio e longo prazo, com desdobramento executivo em planos
operativos anuais, onde integrardo recursos, meios e programas dos varios organis-
mos envolvidos, da iniciativa privada e Governos Municipal, Estadual e Federal.

§2° O Plano de Desenvolvimento Rural Integrado coordenado pelo Con-
selho de Desenvolvimento Rural a ser criado por lei, estara em consonancia com a
politica agricola do Estado e da Unido, abrangendo:

I- a extensdo dos beneficios sociais existentes nas sedes urbanas para a
area rural;

Il- rede viaria para o atendimento ao transporte humano e da producao;

lll- conservagéo e sistematizacéo de solos, irrigacéo e drenagem;

IV- assisténcia técnica e extenséo rural oficial;

V- a habitac8o e saneamento rural;

VI- diversificagdo das atividades agricolas através de projetos integrados;

VII-fomento a producéo agropecudria e a organizacdo do abastecimento, in-
clusive beneficiamento e industrializagédo de produtos agropecuarios;

VIIl-  apesquisa e a tecnologia;

IX- afiscalizacdo sanitaria, ambiental e de uso do solo;

X- aorganizacdo do produtor e do trabalhador rural;

XI- o investimento em beneficios sociais;

Xll-a implantagdo de programas de renovagdo genética e de producéo, esco-
amento, armazenagem e comercializagéo, prioritariamente, de produtos basicos;

XllI- o incentivo a produgdo de mudas, frutiferas, florestais e café.

Art. 135- Nenhuma obra, publica ou privada, podera ser executada sem que
se levem em conta as técnicas necessarias e suficientes que garantam a preserva-
¢ao do solo e das culturas na zona rural do Municipio.

Art. 136- E vedada a implantacéo de cultura que demande aplicacéo de agro-
toxicos na area rural marginal a area urbana, cuja extensao sera definida em lei.

Paragrafo Unico- E vedada a aplicagéo de produtos de elevada toxidade em
qualquer propriedade agricola do Municipio, sem o acompanhamento de profissional
habilitado.

Art. 137- O Municipio devera apoiar a defesa das relagdes de trabalho e a
melhorias das condigdes de vida dos trabalhadores rurais , e especialmente:

I- construir abrigos adequados, em locais estratégicos, para o embarque e
desembarque dos trabalhadores rurais volantes;
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Il- estabelecer programas profissionalizantes para os trabalhadores rurais;
lll- cooperar na fiscalizagdo do transporte dos trabalhadores rurais, no sentido
de que esse seja feito com seguranga e qualidade.

Art. 138- O Municipio podera organizar fazendas coletivas, orientadas ou admi-
nistradas pelo Poder Publico, destinadas a formacéo de elementos aptos as atividades
agricolas.

Art. 139- S&o isentos de tributos municipais os veiculos de tragcdo animal e os
demais instrumentos de trabalho do pequeno agricultor, utilizados no servigo da prépria
lavoura ou no transporte de seus produtos.

TITULO V
Da Ordem Econdmica e Social

CAPITULO |
Disposices Gerais

Art. 140- Toda atividade econdmica desenvolvida no Municipio obedecera aos
principios constitucionais.

Paragrafo Unico- O Municipio, dentro de sua competéncia, organizara a ordem
econdmica e social conciliando a liberdade de iniciativa com os superiores interesses da
coletividade.

Art. 141- Ressalvados os casos previstos na Constituicdo Federal e na Consti-
tuicdo Estadual, a exploracéo direta de atividade econdmica pelo Municipio s6 sera
permitida quando de necessario e relevante interesse publico, e autorizada por
lei que dispor& sobre as relag6es de empresa com o Municipio e a comunidade.

Paragrafo Unico- A Administracio Publica podera criar o Fundo de Desenvol-
vimento Tecnoldgico e Industrial com a finalidade de fomentar as atividades industriais
e tecnoldgicas do Municipio.

Art. 142- O Municipio dispensara tratamento juridico diferenciado, visando a in-
centivar, através da simplificac@o de suas obriga¢des administrativas, tributarias e credi-
ticias, ou pela eliminagéo ou redugado destas por meio de lei, as:

I- microempresas e empresas de pequeno porte, assim definidas em lei;

II- entidades beneficientes;

lll- organizacBes de trabalho para pessoas portadoras de deficiéncia que ndo
possam ingressar no mercado de trabalho competitivo;

IV- cooperativas que assistam aos trabalhadores.

Art. 143- E vedado ao Municipio a concesséo de créditos fiscais as empresas
gue néo atendam o disposto no inciso IV do artigo 57 desta Lei.

Art. 144- O Municipio, apoiara e estimulara o cooperativismo e outras formas de
associativismo.

-52-

Art. 145- O Municipio, por lei e ag&o integrada com a Unido, o Estado e a so-
ciedade, promovera a defesa e a conscientizacao dos direitos do consumidor, e ado-
tard medidas de prevencéo e de responsabilizacdo por dano a este causados, demo-
cratizando a fruicdo de bens e servigos essenciais.

CAPITULOII
Da Seguridade Social

SECAO|
Disposi¢des Gerais

Art. 146- A seguridade social compreende um conjunto integrado de acdes de
iniciativa dos Poderes Publicos e da Sociedade, destinados a assegurar os direitos re-
lativos a salde, a previdéncia e a a assisténcia social.

Paragrafo Unico- Compete ao Municipio, nos termos de lei, organizar a se-
guridade social, com base nos seguintes objetivos:

I- universalidade da cobertura e do atendimento;

I-  uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos prestados as po-
pulacdes urbanas e rurais;

ll- seletividade e distributividade na prestacéo dos beneficios e servicos;

IV-  carater democratico e descentralizado da regido administrativa, com a
participacdo da comunidade, em especial de trabalhadores, empresarios e aposenta-
dos.

SECAOII
Da Saude

Art. 147- A saude é direito de todos e dever do Municipio, assegurado
mediante politicas sociais, econdmicas e ambientais que visem a reducéo, a preven-
¢ao e a eliminacéo de riscos de doengas e de outros agravos, e ao acesso igualitario
as acgdes e servicos para promogao, protecéo e recuperagao.

Art. 148- O direito a saude implica os seguintes direitos fundamentais:

I- oportunidade de acesso aos meios de producgao;

I- condicBes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacéo, educa-
¢ao, transporte e lazer;

lll- respeito ao meio ambiente equilibrado e controle da poluigdo ambiental;

IV- opgéo quanto ao tamanho da prole;

V- acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as a-
¢oes e servicos de promogao e recuperacéo da salde, sem qualquer discriminagao.

Art. 149- As acdes e servicos de saude séo de relevancia publica, cabendo
ao Municipio dispor, nos termos da lei, sobre sua normatizacéo, fiscalizagéo e contro-
le, devendo sua execucéo ser feita diretamente ou através de terceiros, pessoas fisi-
cas ou juridicas de direito privado.

§1°  Asinstituicdes privadas de saude ficardo sob o controle de qualidade,
informac0es e registros de atendimento de conformidade com os Cédigos Sanitarios
e normas do Sistema Unico de Saude.
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§2°- E vedada qualquer cobranca ao usudrio pela prestacdio de servigos
mantidos pelo Municipio, contratados ou conveniados com terceiros, incluindo as enti-
dades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§3° Aassisténcia a saude € livre a iniciativa privada.

Art. 150- O Municipio desenvolvera as acOes e servigos da salde integrando-se
a rede regionalizada e hierarquizada do Sistema Estadual de Saude, organizado de
acordo com as seguintes diretrizes, entre outras:

I- distribuicdo de recursos, técnicas e praticas;

Il- integralizag&o na prestacéo de ag¢Ges preventivas e curativas adequadas as
realidade e epidemioldgicas;

lll- acesso do cidad&o a informagdes da politica municipal de saude.

Art. 151- O Municipio mantera o Fundo Municipal de Saude, criado na forma da
Lei, que sera financiado sem recursos dos orcamentos Municipal, Estadual, Federal e
da Seguridade Social, além de outras fontes.

§ 1°- O volume dos recursos destinados a satide pelo Municipio correspondera,
anualmente, o suficiente para atender, a contendo, as necessidades imprescindiveis do
Servico.

§ 2°- E vedada, expressamente, a destinacéo de recursos publicos para auxilio
e subvencéo de institui¢des privadas com fins lucrativos.

Art. 152- O Municipio cuidara do desenvolvimento das obras e servicos relativos
ao saneamento e urbanismo com a assisténcia da Unido e do Estado, sob condi¢des
estabelecidas na legislacéo federal.

Art. 153- A instalagdo de quaisquer novos servigos publicos de saide do Muni-
cipio sera discutida e aprovada levando-se em consideracéo a demanda, a cobertura, a
distribuicdo geogréfica, o grau de complexidade e a articulagéo do Sistema.

Art. 154- O Municipio promovera ainda:

I- aformacgdo de consciéncia sanitaria individual nas primeiras idades, através
do ensino primario;

Il- o combate a narcotoxicos e similares;

lll- criagéo e divulgacéo de programas coletivos de prevencéo de deficiéncia.

Art. 155- A inspecdo médica nos postos de salde, creches e estabelecimentos
de ensino municipais tera carater obrigatorio.

Paréagrafo Unico- Constituira exigéncia indispensavel, no ato da matricula, a
apresentacdo de atestado de vacina contra moléstias infecto-contagiosas.

SECAO Il
Da Assisténcia Social

Art. 156- O Municipio, dentro de sua competéncia regulara o servico social,
promovendo, favorecendo e coordenando as iniciativas particulares que visem a este
objetivo
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Art. 157- A assisténcia social, direito de todos sera prestada visando ao aten-
dimento das necessidades basicas do cidadao, e sera coordenada, executada e su-
pervisionada pelo Poder Executivo, dentro dos seguintes objetivos basicos:

I- igualdade da cidadania;

II-  reversdo do carater discriminatorio da prestacdo de servicos aos seg-
mentos de menor poder aquisitivo;

lll-  protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

IV- amparo as criangas e adolescentes carentes;

V- promogéo da integracéo e reintegracdo ao mercado de trabalho, em es-
pecial com a instrucéo e treinamento profissional para capacitar o portador de defici-
éncia;

VI- a habilitag8o e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promogéo de sua integracdo a vida comunitaria, assim como do indigente e do toxi-
cOmano;

VII- superagdo da violéncia na relagdes coletivas e familiares, em especial
contra a mulher, o menor, o idoso, o deficiente fisico, o negro, o0 homosexual, e contra
todo e qualquer segmento ou cidadao.

Art. 158- O Poder Executivo mantera estrutura prépria e especial para a pres-
tacdo de servigos de assisténcia social, inclusive aos deficientes em geral, financiada
com recursos da seguridade social, do orgcamento proprio do Municipio e de outras
fontes.

Art. 159- O Plano de Assisténcia Social do Municipio, a ser estabelecido por
lei, visara a atuacéo coletiva, coordenada, descentralizada e articulada com o Plano
Diretor, de forma a assegurar desenvolvimento social harménico, com a participacéo
popular, através de representantes comunitarios e de entidades afins, na e-
laboragdo de programas e projetos e na execugdo e supervisdo de agdes
encetadas na &rea social.

SECAO IV
Da Previdéncia Social

Art. 160- O Municipio podera suplementar, se for o caso, os planos
de previdéncia social estabelecidos na lei federal.

CAPITULO Il
Da Educacéo, da Cultura e do Desporto e Lazer

SECAO|
Da Educacéo

Art. 161- Obedecidas as determinagdes constitucionais, o dever do Municipio
com a educacéo sera efetivado mediante a garantia de:

I- ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele ndo
tiverem acesso na idade propria;
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Il- progressiva extensao da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino até a
concluséo do 1° grau;

M- atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino.

IV- atendimento em creches e pré-escolas as criancas de zero a seis anos
de idade com garantia de vagas para as portadoras de excepcionalidades;

V- acesso aos hiveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo
artistica, segundo a capacidade de cada um;

VI- oferta de ensino fundamental noturno, adequado as condi¢cdes do edu-
cando, assegurando a mesma qualidade do ensino diurno;

VII-  atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de progra-

mas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagao e assisténcia a
saude;

VIIl-  participacéo dos pais na escola de sua comunidade, na busca de solu-
¢des adequadas para problemas relacionados ao ensino e a educagdo no contexto
local.

§1° O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito € direito publico subjetivo, a-
cionavel mediante mandato de injuncao.

§2° O ndo-oferecimento do ensino obrigatorio pelo Municipio, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§3° Compete ao Poder Publico recensear os educandos no ensino funda-
mental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a
escola.

Art. 162- O ensino ¢€ livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condicées:
I- cumprimento das normas gerais da educagdo nacional;
Il- autorizacéo e avaliacdo de qualidade pelos érgéos competentes:

Art. 163- Serao fixados em lei os contelidos minimos para o ensino fundamen-
tal, de maneira a assegurar a formacéao basica comum e respeito aos valores culturais e
artisticos, nacionais e regionais.

8 1°- O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina
dos horarios das escolas oficiais do Municipio e sera ministrado de acordo com a con-
fisséo religiosa do aluno, manifestada por ele, se for capaz, ou por se representante
legal ou responsavel.

§ 20 O Municipio orientara e estimulara, por todos os meios, a educa-
¢ao fisica, que sera obrigatdria nos estabelecimentos municipais de ensino e nos parti-
culares que recebam seu auxilio.

§3°- O Municipio assegurard aos alunos necessitados condicdes de
eficiéncia escolar.

Art. 164- O Municipio podera destinar recursos as escolas filantrépicas, defini-
das em lei federa, que:

I- comprovem finalidade néo lucrativa e apliquem seus excedentes financei-
ros em educacao;

Il-  assegurem a destinagdo de seu patrimonio a outra escola filantrépica ou
ao Municipio, no caso de encerramento de suas atividades.
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Art. 165- O Municipio aplicara, anualmente, nunca menos que vinte e cinco
por cento (25%), no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a pro-
veniente de transferéncias, na manutencgéo e desenvolvimento do ensino.

Art. 166- O Municipio podera celebrar convénios com instituicdes para aten-
dimento e ensino de pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 167- O Municipio incentivara a criagdo de escolas profissionalizantes, nas
zonas rural e urbana, garantindo o acesso a todos os cidadaos, na forma da lei.

Art. 168- O Conselho Municipal de Educacéo é 6rgao normativo, consultivo e
deliberativo, criado por lei, e integra o sistema de ensino municipal.

SECAOII
Da Cultura

Art. 169- O Municipio garantira a todos o pleno exercicio dos direitos culturais
e 0 acesso as fontes da cultura nacional, e apoiara e incentivara a valorizagao e a di-
fus8o das manifesta¢6es culturais.

§1° O Municipio protegera as manifestagfes da cultura popular, indigena
e afro-brasileira, e as de outros grupos participantes do processo civilizatorio nacional.

§ 2°- A lei dispora sobre a fixacdo das datas comemorativas de
alta significacao para os diferentes segmentos étnicos municipais.

Art. 170- Cabe ao Municipio promover o desenvolvimento cultural da comuni-
dade local, mediante:

I- oferecimento de estimulos concretos a promogao e ao cultivo das cién-
cias, artes e letras;

Il-  cooperagéo com a Unido e o Estado na protecéo aos locais e objetos de
interesse historico e artistico;

lll-  incentivo a promogao e a divulgacéo da Histdria, dos valores humanos e
das tradicdes locais.

Paragrafo Unico- E facultado ao Municipio:

a) firmar convénio de intercAmbio e cooperacéo financeira com entidades
publicas ou privadas para prestacéo de orientagdo e assisténcia na criagdo e manu-
tencdo de bibliotecas publicas em seu territério;

b) promover, mediante incentivos especiais ou concessao de prémios e bol-
sas, atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifica, cultural ou sécio-
econdmica.

Art. 171- Os bens materiais e imateriais referentes as caracteristicas culturais,
no Municipio, constituem patriménio comum que devera ser preservado através do
Poder Publico Municipal, nos quais se incluem:

I- asformas de expresséo;

II- os modos de criar, fazer e viver;

lll- as criagBes cientificas, artisticas e tecnoldgicas;

IV- as obras, objetos documentos, edificacBes e demais espacos destinados
as manifestacdes artistico-culturais.
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V- Os conjuntos urbanos de valor histérico, paisagistico, artistico ou mesmo ci-
entifico.

Paragrafo Unico- Cabe ao Municipio manter érg&o ou servico de gestdo, pre-
servacao e pesquisa relativo ao patriménio cultural nele existente, através da comuni-
dade ou em seu home.

Art. 172- A politica cultural sera definida pelo Conselho Municipal de Cultura,
6rgdo normativo, deliberativo, consultivo e fiscalizador, a ser criado por lei.

Paragrafo Unico- O Municipio destinara, anualmente, parcela suficiente dos re-
cursos consignados para a cultura ao fomento das atividades artistico-culturais, vedada
a destinaco de auxilios ou subvengdes para instituicdes privadas com fins lucrativos.

SECAOII
Do Desporto e Lazer

Art. 173- E dever do Municipio, nos limites de sua competéncia, fomentar as a-
tividades desportivas em todas as suas manifesta¢des, como direito de cada um, asse-
gurando:

I- autonomia das entidades desportivas e associativas, quanto a sua orga-
nizagao e funcionamento;

- incentivo a criagdo de entidades desportivas e recreativas e de associa-
¢des afins visando principalmente, a recreacdo, esporte e lazer, como forma de promo-
¢ao social;

M- destinacéo de recursos publicos para a promogao prioritaria do esporte
educacional e amador, e, em casos especificos, para o do desporto de alto rendimento;

IV- incentivo a programas de capacitacéo de recursos humanos, a pesquisa
e ao desenvolvimento cientifico aplicado a atividade esportiva;

V- criacdo de medidas de apoio e valorizagc&o ao talento esportivo;

VI- estimulo & constru¢do, manutencéo e aproveitamento de instalagcdes e

equipamentos desportivos, destinacdo de area e desenvolvimento de planos e progra-
mas para atividades desportivas, nos projetos de urbanizacdo publica, habitacional e
nas construcdes escolares;

VII-  equipamentos e instalagdes adequadas a pratica de atividade fisicas e
desportivas dos portadores de deficiéncias.

Art. 174- O Municipio incentivara o lazer como forma de promog&o social, pro-
porcionando meios de recreacgéo sadia e construtiva a comunidade, mediante:

I- reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques,
jardins e assemelhados, como base fisica de recreacdo urbana;

Il- construcdo e equipamento de parques infantis, centros de juventude e
de convivéncia comunal;

M- aproveitamento e adaptacéo de rios, vales, colinas, montanhas, lagos,
matas e outros recursos naturais, como locais de lazer, mantendo suas caracteristicas
e respeitando as normas de protecéo ambiental.

CAPITULO IV
Da Ciéncia e Tecnologia
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Art. 175- O Municipio promovera e incentivara o desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a difuséo e a capacitacdo tecnoldgica, através de:

I- apoio e subvencao, tendo em vista 0 bem publico, e voltados, priorita-
riamente, a resolucdo de problemas e ao desenvolvimento do Municipio;

Il- apoio a formagéo de recursos humanos nas areas de ciéncia, pesqui-
sa e tecnologia, concedendo aos que dela se ocupam meios e condi¢bes especiais
de trabalho.

Art. 176- A lei apoiara e estimulara empresas que invistam em pesquisas, cri-
acdo de tecnologia adequada ao Municipio, formagéo e aperfeicoamento de seus re-
cursos humanos e que pratiqguem sistemas de remuneragao - desvinculada do salario
gue assegurem ao empregado participacdo nos ganhos econdmicos resultantes de
seu trabalho.

Art. 177- O Municipio recorrera, preferencialmente, aos orgéos de pesquisa
estaduais e federais nele sediados para:

I- a promogao de integracdo intersetorial, através da condugdo de pro-
gramas integrados e em consonancia com as necessidades das diversas demandas
cientificas, tecnolégicas e ambientais afetas as questdes municipais;

Il- o desenvolvimento e repasse de novas metodologias e tecnologias
para aprimoramento de suas atividades nas areas de planejamento, saneamento,
transporte, habitac&o, alimentagc&o, do meio ambiente e outras.

CAPITULO V
Da Comunicacgao Social

Art. 178- O Municipio, dando prioridade a cultura regional, estimulara a mani-
festacéo do pensamento, a criagéo, a expressao e a informagao, sob qualquer forma,
processo ou veiculo, os quais ndo sofrerdo nenhuma espécie de restricdo ou censura
de natureza politica, ideolégica e artistica.

CAPITULO VI
Do Meio Ambiente

Art. 179- Todos tém direito ao meio ambiente ecoldgicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao
Poder Publico Municipal e a coletividade o dever de defendé-lo e de preserva-lo para
as presentes e futuras geracgoes.

81°- Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:

I-  preservar e restaurar 0os processos ecolégicos essenciais e prover o
manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il-  preservar a diversidade e a integridade do patrimdnio genético municipal
e fiscalizar as entidades dedicadas a pesquisa e manipulacao do material genético;

ll-  definir espagos territoriais e seus componentes a serem especialmente
protegidos, sendo a alteracdo e a supresséo permitidas somente atraves de lei,
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vedada qualquer utilizagcdo que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem
sua proteGao;

V- exigir, na forma da lei, para instalacéo de obra ou atividade potencialmente
causadora de significativa degradacdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto
ambiental, a que se dara publicidade;

V- controlar a produgdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas, méto-
dos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e ao meio
ambiente;

VI-  promover a educagédo ambiental no ensino de 1° grau, formando a consci-
entizacao publica para preservacdo do meio ambiente;

VII- proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticas que colo-
guem em risco sua fungdo ecoldgica, provoquem a extingéo de espécie ou submetam
animais a crueldade;

VIIl- estabelecer padres de qualidade ambiental e penalizar seu infrator, pes-
soa fisica ou juridica, a sangao penal e administrativa, independentemente da obrigacéo
de reparar os danos causados;

IX- desestimular atividades agropastoris em desacordo com a vocacgao e apti-
dao do solo, segundo zoneamento agricola, e a utilizagdo integral dos imdveis rurais
com monocultura;

X- reprimir 0 uso do solo nas areas consideradas de preservagao permanen-
te, nos termos da lei federal.

§2° O Municipio tornara obrigatoria a destinacio de area verde para lazer e
bem estar da populacéo, nas creches, escolas e nucleos habitacionais.

§3° E dever do Municipio elaborar e implantar, através de lei, o Plano Muni-
cipal do Meio Ambiente e Recursos Naturais, que contemplara a necessidade
de conhecimento das caracteristicas e recursos dos meios fisico e hioldgico, de diag-
néstico de sua utilizagao, e definicdo de diretrizes para seu melhor aproveitamento no
processo de desenvolvimento econdmico-social.

§ 4°- O Municipio firmard convénio com o Instittuto Brasileiro do Meio
Ambiente e Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA) ou o6rgdo equivalente, e
proprietarios de lotes lindeiros a rios ou riachos, para sistematica arborizagao
das faixas de terras previstas no inciso lll, do artigo 4°, da Lei Federal n°6.766,
de 19 de dezembro de 1979.

CAPITULO VI
Do Saneamento

Art. 180- O_saneamento basico é dever do Municipio, implicando, o seu direito,
a garantia inalienavel de:

I- abastecimento de agua em quantidade suficiente para assegurar a ade-
guada higiene e conforto, e com qualidade compativel com os padrdes de potabilidade.

Il-  coleta e disposi¢cio dos esgotos sanitarios, dos residuos solidos e drena-
gem das aguas pluviais, de forma a preservar o equilibrio do meio ambiente e eliminar
as acles danosas a saude;

ll-  controle de vetores sob a ética da protegéo a salde publica;

IV-  proibir o despejo de residuos sélidos e liquidos a céu aberto em areas pu-
blicas e privadas e nos cursos d"agua;
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V- destinar as &reas resultantes de aterro sanitario a constru¢do de par-
gues e areas verdes;

VI-  promover a educacao sanitiria em todos os niveis das escolas munici-
pais e difundir as informacdes necessarias ao desenvolvimento da consciéncia da
populagao.

Art. 181- O Municipio instituira, isoladamente ou em conjunto com o Estado, e
com a participacdo popular, programa de saneamento urbano e rural com o objetivo
de promover a defesa preventiva da saude publica, respeitada a capacidade de su-
porte do meio ambiente aos impactos causados e as diretrizes estabelecidos no Pla-
no Diretor.

§ 1°- As prioridades e a metodologia das a¢des de saneamento deveréo nor-
tear-se pela avaliagdo do quadro sanitario da area a ser beneficiada, devendo ser o
objetivo principal das ac¢des e reversao e a melhoria do perfil epidemioldgico.

§2°- O Municipio desenvolverd mecanismos institucionais que compatibili-
zem as agdes de saneamento basico, de habitagdo, de desenvolvimento urbano, de
preservacédo do meio ambiente e de gestéo dos recursos hidricos, buscando integra-
¢a0 com outros municipios nos casos que exigirem agao conjunta.

Art. 182- A formulagéo da politica de saneamento bésico, a definicdo de es-
tratégias para sua implementacéo, o controle e a fiscalizacdo dos servicos e a avalia-
¢ao do desempenho das instituigdes publicas seréo de responsabilidade do Conselho
Municipal de Saneamento basico, a ser definido por lei.

Paragrafo Unico- Cabera ao Municipio, consolidado o planejamento das
eventuais concessionarias de nivel supra-municipal, elaborar o seu Plano Pluria-
nual
de Saneamento Basico, na forma da lei, cuja aprovacéo sera submetida ao Conselho
Municipal.

Art. 183- A estrutura tarifaria a ser estabelecida para cobranga pelos servicos
de saneamento basico deve contemplar os critérios de justica, na perspectiva de dis-
tribuicdo de renda, de eficiéncia na coibicdo de desperdicios e de compatibilidade
com o poder aquisitivo dos usuarios.

Art. 184- Os servigos de coleta, transporte, tratamento e destino final de resi-
duos sélidos, liquidos e gasosos, qualquer que seja 0 processo tecnolégico adotado,
deveréao ser executados sem qualquer prejuizo para a salde humana e 0 meio ambi-
ente.

Art. 185- Para a coleta de lixo ou residuos, o Municipio podera exigir, da fon-
te geradora, nos termos da lei:

I- prévia sele¢ao;

Il- prévio tratamento, quando considerados perigosos para a saude e 0 meio
ambiente.

CAPITULO VIII
Da Habitagcdo

-61-



Art. 186- A politica habitacional do Municipio, integrado a do Estado e a da Uni-
8o, objetivara a solugdo de caréncia habitacional, de acordo com os seguintes princi-
pios e critérios:

I- oferta de lotes urbanizados;

Il- estimulo e incentivo a formagéo de cooperativas populares de habitagao;

lll- atendimento prioritario & familia carente, que residir no Municipio ha pelo
menos dois anos;

IV- formacgdo de programas habitacionais pelo sistema de mutirdo e autocons-
trucéo;

V- construgdo de moradias dentro de padrdes de seguranca, saude e hi-
giene.

§ 1°- Na construgao de casas populares, observar-se-3, tanto quanto possivel a
proporcionalidade da area de construgdo em relagdo ao nimero de pessoas que a
habitar&o.

§ 2°- O Municipio podera criar mecanismo de apoio & constru¢do de moradias
no meio rural, para pequenos produtores e trabalhadores rurais.

CAPITULO IX
Do Transporte

Art. 187- O transporte € um direito fundamental do cidadao, sendo de respon-
sabilidade do Poder Municipal o planejamento, o gerenciamento e a operacdo dos
varios meios de transportes coletivos, salvo o disposto no artigo 93, desta Lei.

§1° Fica assegurado o transporte coletivo gratuito aos estudantes da zona
rural, aos maiores de sessenta e cinco anos, deficientes e menores de seis anos nas
zonas urbana e rural do Municipio;

§2° Fica assegurado o pagamento de tarifa diferenciada, através de lei, do
transporte coletivo aos estudantes de 1°, 2° e 3° graus, da zona urbana.

§3° Todas as linhas de transporte coletivo urbano e rural, contarédo com oni-
bus adaptados para o transporte de pessoas deficientes, observado no disposto do
artigo 244 da Constituicdo Federal..

§4°- Fica assegurado ao cidaddo o acesso a todas as informacfes sobre o
sistema de transporte coletivo municipal.

§5°  Atarifa do transporte coletivo devera assegurar a qualidade do servico e
sera condizente com o poder aquisitivo da populagéo, ao custo operacional e necessi-
dade de investimento, observado o artigo 93 desta Lei.

§6° Em sendo necesséario o Municipio podera constituir por meio de Lei, a
Companhia Municipal de Transporte Coletivo e o Conselho Municipal de Transportes,
cujos membros serdo indicados pelo Executivo e Legislativo, na forma da lei instituido-
ra.

CAPITULO X
Da Seguranca Publica

Art. 188- A seguranca publica, também dever do Municipio, direito e responsa-
bilidade de todos, sera exercida, para a preservacdo da ordem publica e incolumidade
das pessoas e do patriménio, no ambito de competéncia do Municipio, com a criacdo e
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participacdo da Guarda Municipal ou do Conselho Comunitério de Seguranca.

CAPITULO XI
Da Familia, Da Crianga, Do Adolescente e do Idoso

Art. 189- O Municipio dispensara protecéo especial ao casamento e assegu-
rara condigdes morais, religiosas, fisicas, sociais e culturais indispensaveis ao desen-
volvimento, seguranca e estabilidade da familia.

§1° Serdo proporcionadas aos interessados todas as facilidades para a
celebragao do casamento.

§2° O Municipio suplementara a legislacéo federal e estadual, dispondo
sobre a protecéo a infancia, a juventude e as pessoas portadoras de deficiéncia, ga-
rantindo-lhes o acesso a logradouros e préprios publicos.

§3° Para execugdo do previsto no paragrafo anterior, serdo adotadas, en-
tre outras, as seguintes medidas:

I- amparo as familias numerosas e sem recursos;

Il-  acdo contra os males que sdo instrumentos da dissolugéo da familia;

lll-  estimulo aos pais e as organizacGes sociais para a formacéo moral, ci-
vica, fisica e intelectual da juventude;

IV-  colaboragéo com as entidades assistenciais que visem a protecéo e e-
ducacéo da crianga;

V- amparo as pessoas idosas, assegurando sua participagdo na comuni-
dade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida.

VI-  Colaboragdo com a Unidéo, o Estado e outros Municipios para solugdo
do problema dos menores desamparados ou desajustados, através de processos
adequados de permanente recuperagao.

TITULO VI
DisposicBes Gerais

Art. 190- S&o vedadas:

I- a alteracdo de nomes de vias, logradouros e proprios municipais que
contenham nomes de pessoas, fatos histéricos ou geografico, salvo para corre¢éo ou
adequacao aos termos da lei;

Il- ainscricdo de simbolos de nomes de autoridades ou administradores
em placas indicadoras de obras ou em veiculos de propriedade ou a servigo da Ad-
ministracédo Publica Direta, Indireta e Fundacional do Municipio;

lll- a atribuicdo de nome de pessoa viva a bem publico municipal de qual-
quer natureza;

IV-  autilizagdo de outros simbolos que ndo sejam os oficiais do Municipio;

Paragrafo Unico- Para a denominacéo de logradouros, vias e proprios pabli-
€0S municipais, somente apés um ano de falecimento podera ser homenageada
qualquer pessoa, salvo personalidades marcantes que tenham desempenhado altas
funcdes na vida administrativa do Municipio, do Estado ou do Pais.
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Art. 191- Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater secular, e serdo
administrados pela autoridade municipal.

Paragrafo Unico- As associagdes religiosas e os particulares podero, na for-
ma da lei, manter cemitérios préprios, fiscalizados, porém, pelo Municipio.
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ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1°- O Prefeito e os membros da Camara prestardo o compromisso de
manter, defender e cumprir esta Lei Orgéanica.

Art. 2°- A revisdo da Lei Organica sera realizada pelo voto de trés quin-
tos (3/5) dos membros da Camara, logo apds a revisdo da Constituicdo Esta-
dual, prevista no Artigo 2° do Ato das Disposi¢es Constitucionais Transitérias
daquela Carta.

Art. 3°- Aplica-se a Administracdo Tributaria e Financeira do Municipio o
disposto no artigo 34, § 1°, 8§ 2°, 1, Il e 88 3°, 4°, 5° 6° e 7°, e artigo 41, 8§ 1° e
2°, do Ato das Disposic¢des Transitérias da Constituicdo Federal

Art. 4°- Até a entrada em vigor da lei complementar a que se refere o ar-
tigo 165, § 9°, | e Il, da Constituicdo Federal, serdo obedecidas as seguintes
normas:

I- o projeto do plano plurianual, para vigéncia até o final do primeiro
exercicio financeiro do mandato do Prefeito subsequente, sera encaminhado
até trés meses antes do encerramento do primeiro exercicio financeiro, e de-
volvido para sangdo até o encerramento da sessao legislativa;

II- o projeto de lei de diretrizes orcamentdrias sera encaminhado até oi-
to meses e meio antes do encerramento do exercicio financeiro e devolvido pa-
ra sangdo até o encerramento do primeiro periodo da sessao legislativa;

Ill- o projeto de lei orcamentaria do Municipio serd encaminhado até
trés meses antes do encerramento do exercicio financeiro, e devolvido para
sancao até o encerramento da sessao legislativa.

Art. 5°- Até que seja aprovada a lei de diretrizes orgamentarias, trinta
por cento (30%) do orgamento da seguridade social sera destinado ao setor de
salde, de acordo com o artigo 55 do Ato das Disposi¢cdes Transitérias da
Constituicdo Federal.

Art. 6°- Nos dez primeiros anos da promulgacédo desta Lei, 0 Municipio
desenvolvera esforgos, com a mobiliza¢do de todos os setores organizados da
sociedade e com aplicacdo de, pelo menos, cinquenta por cento dos recursos a
que se refere o artigo 212 da Constituicdo Federal, para eliminar o analfabetis-
mo e universalizar o ensino fundamental.

Art. 7°- A Cémara Municipal, no prazo de noventa dias da promulgacao
desta Lei, criard comissdo especial suprapartidaria para rever as doacgdes,
vendas e concessdes de imdveis publicos rurais e urbanos, concretizadas no
periodo de 1° de janeiro de 1980 a 31 de margo de 1990.

§ 1°- No tocante as vendas, a revisdo sera feita com base exclusiva-
mente no critério de legalidade da operagéo.

§ 2°- No caso das concessdes e doacdes, a revisdo obedecera aos
critérios de legalidade, de conveniéncia de interesse publico e destinacéo legal.
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§ 3°- Nas hip6teses previstas nos paragrafos anteriores, comprovada a
ilegalidade ou havendo interesse publico, os iméveis reverterdo ao patriménio do
Municipio.

Art. 8°- O Municipio, no prazo de dois anos a partir da data de promulga-
¢do desta Lei, adotara as medidas administrativas necessarias a identificacédo e
delimitacdo de seus imdveis, inclusive as terras devolutas.

Paragrafo Unico- Do processo de identificacdo participara comisséo téc-
nica da Camara Municipal.

Art. 9°- A partir da promulgacéo desta Lei, todas as entidades que este-
jam recebendo recursos serdo submetidas a um reexame para verificagao de sua
condicéo de utilidade publica municipal ou benemeréncia, na forma da lei.

Art. 10- Até a promulgagédo da Lei Complementar referida no artigo 169 da
Constituicdo Federal, o Municipio ndo podera despender, com pessoal, mais do
gque sessenta e cinco por cento do valor das respectivas receitas correntes.

Paragrafo Unico- O Municipio, quando a respectiva despesa de pessoal
exceder o limite previsto neste artigo, devera retornar aquele limite, reduzindo o
percentual excedente a razdo de um quinto por ano.

Art. 11- Os Conselhos Municipais, fundos e planos de desenvolvimento
deverao ser criados, estruturados e organizados por lei até 31 de dezembro de
1990.

Paragrafo Unico- As Leis Complementares mencionadas nesta Lei Orga-
nica deverdo ser elaboradas, discutidas e aprovadas também até 31 de dezem-
bro de 1990, salvo aquelas que por expressa determinacdo desta Lei Organica
devam entram em vigéncia antes do prazo acima previsto.

Art. 12- As concessdes ou permissdes de servigcos publicos em vigéncia e
gue tenham clausulas de exclusividade somente vigorardo até o prazo estipulado
para o seu término, ndo sendo permitido a partir da promulgacao desta Lei Orga-
nica, a prorrogacao do respectivo prazo.

Art. 13- O Governo Municipal o promovera no prazo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, improrrogaveis, a adaptacdo da administracdo ao disposto nesta Lei
Organica.

§ 1°- Ficam revogados a partir da publicagdo desta Lei, todos os disposi-
tivos que a contrariem ou que deleguem a 6rgédos do Poder Executivo competén-
cia aqui assinaladas como pertencentes a Camara Municipal.

§ 2°- O Poder Legislativo no prazo méaximo de 90 (noventa) dias elabo-
rard seu Regimento Interno adequando-o0 as normas, diretrizes e principios desta
Lei Organica.

§ 3°- Até a aprovacdo do Novo Regimento Interno do Poder Legislativo,
permanece em vigor o Regimento Interno existente, salvo os dispositivos que
contrariem frontalmente a Constituicdo Federal e a Estadual.

Art. 14- O Plano Diretor e outros mecanismos criados pela Constituicao
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Federal que néo se aplicarem de imediato ao Municipio, por falta de algum re-
quisito Constitucional, permanecera no texto desta Lei Orgéanica para ser auto-
maticamente exigido ou implantado no momento em que aqueles forem atendi-
dos.

Art. 15- O Municipio promovera a edicédo popular desta Lei Organica,
colocando a disposicdo, gratuitamente, na rede escolar, associa¢des de bair-
ros, sindicatos, entidades de classe, bibliotecas, igrejas e outras instituicées re-
presentativas da comunidade e da populagdo em geral.

Camara Municipal de Bom Sucesso, aos cinco dias do més de abril de
mil novecentos e noventa.

-Claudionor Benedetti- -Antonio Dias Deniz-
PRESIDENTE 1° SECRETARIO
-Archanjo Thezolin Filho- -Jodo Carlos Gil da Silva-
VICE-PRESIDENTE 2° SECRETARIO
VEREADORES
-CLAUDIONOR BENEDETTI- -JOSE BATISTA DE CARVALHO-
(Licenciado)
-ARCHANJO THEZOLIN FILHO- -FRANCISCO BENTO DE ARAUJO-
-ANTONIO DIAS DENIZ- -MITIO OKANO-
-JOAO CARLOS GIL DA SILVA- -NILSON RANIERO-
-ABRAO NICOLAU- -RICARDO MARCONI HERNANDES-
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